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UCHWALA NR XXVIIL.261.2021
RADY MIEJSKIEJ W MAKOWIE PODHALANSKIM

z dnia 31 marca 2021 r.

w sprawie : przyjecia sprawozdania merytoryczno-finansowego oraz finansowego za 2020 r.
z dzialalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalanskim.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst
jednolity Dz.U. z2020 r., poz. 713 z p6zn. zm./ w zwigzku z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spoteczne;j /tekst jedn. Dz.U. z 2020r. poz. 1876 z pézn. zm./

Rada Miejska w Makowie Podhalafiskim uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie merytoryczno-finansowe za 2020r. isprawozdanie finansowe za 2020r.
z dzialalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalanskim stanowiace:

Sprawozdanie merytoryczno-finansowe za 2020 r. Zatgcznik Nr 1 oraz
Sprawozdanie finansowe za 2020 r. Zalgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Makowa Podhalanskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXVII1.261.2021
Rady Miejskiej w Makowie Podhalanskim

z dnia 31 marca 2021 r.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

w Makowie Podhalanskim ]
ul. Kosciuszki 1, 34-220 Makéw Podhalanski abde
NIP 552-14-39-505 Regon 002422811 ' MOPS
e-mail: mops@makow-podhalanski.pl
http://www.mops-makowpodhalanski.pl Makéw Podhalafiski

woj. malopolskie

SPRAWOZDANIE
MERYTORYCZNO — FINANSOWE
Z DZIAEALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W MAKOWIE PODHALANSKIM
ZA ROK 2020

MARZEC 2021
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Wstep

Obowigzek przediozenia przez Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej corocznego
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka wynika wprost w art.110 ust.9 ustawy o pomocy spolecznej.
W dokumencie tym zawarto opis zaréwno dziatan podejmowanych na rzecz oséb i rodzin celem
zaspokojenia ich niezbednych potrzeb zyciowych w oparciu o ustawg o pomocy spotecznej, jak réwniez
realizacji zadan z zakresu Swiadczen rodzinnych i wychowawczych, Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, Swiadczenia Dobry Start oraz uprawmiehr wynikajgcych z Karty Duzej Rodziny.
Zadania te ujgte w okreslone ramy finansowe stanowily podstawe dziatalnosci Osrodka w 2020 roku.
W odniesieniu do zadah pomocy spolecznej, dokonywano rozeznawania indywidualnych oséb
i rodzina, jak réwniez potrzeb spolecznych realizowano nowe dziatania, wsréd ktdrych wymienié
mozemy: projekt ,, Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” w edycji 2019/2020, projekt ,, Wspieraj
Seniora” czy obstuge programu ,,Czyste Powietrze”. Réwnorzednie realizowane byly projekty:
systemowy pn. ,, Perspektywy”, oraz projekty socjalne pn. ,, Kreatywni” jako zespdt dziatan majgcych
na celu poprawe sytuacji zyciowej osob, rodzin oraz grup zagrozonych ubdstwem, marginalizacjq
i wykluczeniem spolecznym oraz ,, Wesolych Swigt” zwiqzany z pomocg w formie paczek z okazji Swigt
Bozego Narodzenia.

Zaszly takze istotne zmiany systemu organizacyjnego Osrodka wynikajgce z przysigpienia
Gminy Makéw Podhalavski — Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej do projektu Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej pn. ,, Stawiamy na jako$¢” jako elementu skutecznej pomocy
spotecznej. Celem gléwnym projektu bylo i jest nadal wdrozenie usprawnien organizacyjnych
polegajgcych na oddzieleniu pracy administracyjnej od pracy socjalnej oraz ustug socjalnych
w okresie od kwietnia 2020 roku do maja 2021 roku.

Zmieniajgca si¢ sytuacja spoleczno — gospodarcza oraz ewolucja potrzeb spolecznych,
oczekiwan 0s6b i rodzin zwlaszeza w sytuacjach kryzysowych stawia zwykle przed systemem pomocy
spotecznej nowe wyzwania. W 2020 roku najwiekszym z nich okazat si¢ stan zagrozenia epidemicznego
ogloszony w Kraju i wustanowienie w zwiqgzku z nim okreslonych ograniczen, nakazéw
i zakazéw oraz innych uregulowan ujetych w ustawie o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziafaniem i zwalczaniem COVID — 19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych. Udzielane z instytucji pomocy spotecznej wsparcie realizowane
byto z uwzglednieniem narzuconych obostrzen i w wigkszosci procedowane oraz zatatwiane w formie
elektronicznej i poprzez rozmowy telefoniczne. Niektore procedury przyznawania Swiadczen zostaly
uproszczone, inne rozbudowane w tym o szczegdlowg sprawozdawczosé zwigzang z lokalng sytuacjq
epidemiologiczng. W odniesieniu do 0séb starszych, samotnych, niepetnosprawnych, chorych, a takze
dzieci czy przemocy w rodzinie prowadzony byl biezgcy monitoring ich sytuacji. Z kolei wspar cie

pracownikéw Osrodka w formie szkole, spotkan tematycznych odbywalo si¢ w formie zdalnej.

2
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Zadania zrealizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalariskim w 2020
mialy na celu dqgzenie do poprawy jakoSci zycia mieszkancow i przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu. Dzialania podejmowane w obszarze Zycia spolecznego oraz wprowadzanie nowych
rozwiqzan zmierzaly do likwidowania problemow mieszkancéw i tworzenia realnych mozliwosci ich

rozwoju.

a
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I  Wydatki Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na realizacje zadar

Zadania wlasne Zadania wlasne Zadania zlecone
finansowane przez ‘kwota Jfinansowane przez kwota finansowane przez kwota
gmine Wojewode Wojewode

Utrzymanie Osrodka 727 357,82 | Utrzymanie Osrodka 157 743,00 | Realizacja ustawy ,, Pomoc 18 003 532,94
panstwa w wychowywaniu
dzieci”

Projekt socjalny 12 371,00 | Projekt socjalny 49 487,00

,, KREATYWNI” ,, KREATYWNI”

Realizacja swiadczen 17 023,90 Realizacja swiadczen 609341112

rodzinnych rodzinnych

Program ,, Posilek w 25 379,84 | Program ,, Positekw 101 519,36 | Realizacja swiadczen 343 576,50

szkole i w domu” 20% szkole i w domu” 80% rodzicielskich

Zasitki celowe program 26 568,00 | Zasitki celowe program 106 272,00 | Realizacja Swiadczen FA 349 484,54

., Posilek w szkole i w ,,Positek w szkole i w

domu”’20% domu”80%

Zasilki okresowe 1619,87 | Zasitki okresowe 200 886,32 | Realizacja swiadczeh 37 299,01
zasitku dla opiekuna

Zasitki celowe 120 380,00 | Zasitki state 545 645,87 | Ochrona zdrowia 798,36

Zakup ustugw DPS 316 029,39 | Skiadki zdrowotne 41 831,50 | Skladki zdrowotne 34 249,50

Stypendia szkolne 6 420,00 | Stypendia szkolne 50 000,00 | Karta Duzej Rodziny 532,25

Wsparcie rodziny 61 487,17 | Wsparcie rodziny 1 700,00 | Realizacja Rzgdowego 653 070,00

i piecza zastgpcza i piecza zastgpcza Programu ,, Dobry start”

Ustugi opiekuncze 13 005,60 | Specjalistyczne ustugi 9520,00 | ,,Za zyciem” 824742

opiekuricze

Umiieszczanie dzieci w 38 624,60

rodzinach zastgpczych

Prace spoleczno- 5 668,80

uzyteczne

/Prace spoteczno-

uzyteczne

wydatki PUP 8 503.20/

Realizacja Programu 2 158,38 | Realizacja Programu 8 471,96

.» Wspieraj Seniora” ,» Wspieraj Seniora”

Dodatki mieszkaniowe 43 405,14

Pozostala dzialalnosé / 10 133,00

schroniska

RAZEM: 1427 632,51 1273 077,01 25524 201,64

g
Id: 776184F2-1B70-46A6-A323-6FO8EBFD6491. podpisany Strona 6




EFS/POWER

Kwota

Zadania zlecone
finansowane przez
EFS

Projekt ,, PERSPEKTYWY

199 896,60

Zadania zlecone
finansowane przez
POWER

Projekt ‘Stawiamy na
Jjakosé”

236 790,91

Zadania zlecone
finansowane przez EFS
(ROPS)

Kooperacja 3D

10 200,90

WYDATKI POZABUDZETOWE

Kwota

Zadania zlecone
finansowane przez
Fundusz Solidarnosciowy

Asystent Osobisty Osoby
Niepelnosprawnej

163 343,41

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka

Ogdlem wydatki w 2020r. wyniosty 28 835 142,08 7t z tego: 1427 639,51 z¥ pokryt budzet gminy
(4,95%), natomiast 27 409 660,95 7L, pokryl budzet panistwa, EFS, FS (95,05%)

W 2020r. jednostka organizacyjna jakq jest Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Makowie
Podhalarniskim wydata 28 835 142,08 7, co w poréwnaniu z rokiem 2019 - gdzie wydatki wyniosly
25 312 001,38 zt. — nastgpit wzrost wydatkow o 14% .

Na znaczny wzrost wydatkow wplynela realizacja zadania: swiadczenia wychowawczego 500+ (20%),

oraz ,, Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” (100%) jako nowe zadanie — natomiast wydatki na

Swiadczenia z pomocy spolecznej z roku na rok ulegajq stopniowemu zmniejszeniu.

WYDATKI
2016 2017 2018 2019 2020
18 401 413,22 22 199 335,16 22 181 267,28 25312 001,38 28 835 142, 08

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka
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Wydatki 2016 - 2020
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Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Budzet zaspokoil podstawowe potrzeby 0s6b oczekujgecych i pozwolil na realizacje natozonych zadan.

II. Struktura zatrudnienia Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie

Podhalanskim
Stan zatrudnienia
stanowiska 2020
KIEROWNIK 1 etat
DZIAL KSIEGOWO-ADMINISTRACYINY

Glowny Ksiggowy 1 etat
Pracownik ds. ksiggowosci i plac 1 etat
Pracownik ds. zamowien publicznych i kadr 1 etat
Pomoc administracyjna 1/2 etatu
Prawnik umowa zlecenia
Psycholog umowa zlecenia
Administrator Systemu Informatycznego/Informatyk umowa zlecenia
Inspektor Ochrony Danych Osobowych umowa zlecenia

Pracownik ds. BHP

umowa zlecenia

DZIAL SWIADCZEN SOCJALNYCH

Zespot Swiadezen Socjalnych /oraz pierwszy kontakt/

Pracownicy Socjalni 3 etaty
DZIAL WSPARCIA RODZINY

Zespot Pracy Socjalnej 1 Ushug

Pracownicy socjalni 4 etaty

Asystent rodziny 1 etat
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DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH
Pracownicy §wiadczen rodzinnych 2 etaty
Pracownicy §wiadczen alimentacyjnych 1 etat
Pracownicy §wiadczen wychowawczych ,,500+” 1 etat
Liczba oséb zatrudnionych ogélem: 22
Liczba etatéow 16i%

Zrodio: opracowanie wiasne Osrodka

Koszty utrzymania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w lata 2019-2020 - rozdziat 85219

2019
OPS srodki wlasne OPS srodki dotacji Razem
641 323,33 152 775,46 794 098,79
2020
OPS Srodki wlasne OPS srodki dotacji Razem
727 357,82 157 743,00 885 100,82

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka

Obserwujemy wzrost wydatkow na energie elektryczng, utrzymanie pomieszczenn OPS, wzrost
ubezpieczenia mienia, Srodki czystosci itp.

Srodki finansowe na utrzymanie Osrodka w 2020r. przeznaczone zostaly w szczegdlnosci na:
wynagrodzenia pracownicze — w tym: odprawe emerytalng pracownika, skiadki na ubezpieczenia
spoleczne, sktadki na fundusz pracy, wynagrodzenia bezosobowe /umowy zlecenia: prawnik, psycholog,
ASI, 10D, BHP/, dodatkowe wynagrodzenia roczne /trzynasta pensja z pochodnymi/, nagrody
jubileuszowe, odpisy na ZFSS, zakupy, ustugi informatyczne, naprawa sprzetu (komputery, drukarki,
kopiarki, niszczarki), ustugi, szkolenia pracownicze, delegacje, oplaty licencyjne, podatek od
nieruchomosci, ubezpieczenie majgtkowe, energie elektryczng, c.o., wode, kanalizacje, miesigczne
optaty za przesylki pocztowe, miesigczne oplaty za wyplatg swiadczen w Urzedzie Pocztowym, ustugi
telekomunikacyjne, zakup artykulow chemicznych w tym artykuléw ochrony osobistej pracownikéw
zwigzanych z pandemiq COVID - 19, artykulow przemystowych, biurowych, badania lekarskie, ustugi

remontowe, ekwiwalenty dla pracownikow terenowych, utrzymanie Osrodka.

R
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Dzial Swiadczen Socjalnych i Dziat Wsparcia Rodziny

III. Informacje ogolne

3.1 Zadania 7 zakresu pomocy spolecznej realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

w Makowie Podhalariskim:

Zadania wlasne:
opracowanie i realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych;,

2. sporzqdzanie zgodnie z art.16a ustawy o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. 2020 poz. 1876 z pozn.
zm.) oceny zasobéw pomocy spotecznej;

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom potrzebujgcym;

4. optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, kitdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiqzku z koniecznosciq sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matkg,
ojcem lub rodzeristwem;

3. pracasocjalna;
pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sig do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego;

7. sporzqdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

8. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajgcych opieki;

9. opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

10. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

11. przyznawanie oraz wyplata zasitkéw celowych oraz zasitkéw celowych specjalnych,

12.  przyznawanie oraz wyplata zasitkow okresowych,

13.  przyznawanie oraz wyplata zasitkow stalych,

14. optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne osobom ktore korzystajq ze Swiadczen, zgodnie
z ustawq o pomocy spolecznej;

15. udzielanie schronienia;

16. przyznawanie pomocy rzeczowe, pomocy w naturze;

17. dozywianie dzieci;

18. $wiadczenie ustug opiekuviczych;

19. przyznawanie zasitkéw celowych na pokrycie kosztow zwigzanych ze zdarzeniem losowym;

20. sprawianie pogrzebdw, w tym 0s6b bezdomnych oraz przebywajgcych w ZOD, ZOL oraz DPS;

Q
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21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
26.

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

diagnoza probleméw spolecznych celem wdrazania nowych programéw pomocowych;,
udzielanie informacji na temat praw i uprawnien z zakresu pomocy spotecznej;

prowadzenie procedury umieszczenia w DPS, ZOL,

opracowanie i realizacja projektéw socjalnych;

wspélpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktdrym mowa
w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

organizacja prac spolecznie uzytecznych;

wspdtpraca z organizacjami pozarzqdowymi i Kosciotami.

Zadania zlecone:

organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgskg
zywiolowq lub ekologiczng;

realizacja innych zadan, ktdre wynikajq z rzqdowych programéw pomocy spolecznej, majqcych

na celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin po zapewnieniu odpowiedniego wsparcia;

3.2 Akty prawne stanowigce podstawe do dzialalnosci Dziatu Swiadczer Socjalnych i Dziatu
Wsparcia Rodziny w MOPS w Makowie Podhalariskim

1
2.

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. 2020 poz. 713 z pdzn. zm.)
Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tj. Dz.U. 2019 poz.
1282.),
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1876 z pézn. zm.),
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tj. Dz.U.
2020 poz. 821, z poin. zm.),
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U. 2020 poz.
218 z pozn. zm.),
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U. 2020 poz. 685),
Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. Dz.U. 2019 poz. 2277 z p6zn. zm.),
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
2020 poz. 1409 z pézn. zm.),
Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. 2020 poz. 176),

mn
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10. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.Dz.U. 2020 poz. 1057 z pozn. zm.),

11. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych),

12. Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spolecznej z 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekuniczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1597 i 1598 ze zm.),

13. Uchwata nr XXXVII1.369.2018 Rady Miejskiej w Makowie Podhalariskim z dnia 26 wrzesnia
2018 r. w sprawie: szczegoltowych warunkow przyznawania i odplatmosci za ustugi opiekuricze
i specjalistyczne ustugi opiekuricze, z wylqgczeniem specjalistycznych ustug opickuriczych dia
0s0b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegétowych warunkow czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z oplat, jak réowniez trybu ich pobierania.

14. Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245),

15. Ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz.U. 2020 poz. 256
pozn. zm.),

16. Ustawy z dnia 25.02.1964 v. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj. Dz.U. 2020 poz. 1359),

17. Ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz.U. 2020 poz. 1740 z pézn. zm.),

18. Ustawy z dnia 17.11.1964r. kodeks postgpowania cywilnego (tj. Dz.U. 2020 poz. 15735, z pézh.
zm.),

19. Ustawy z dnia 27.08.2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (tj. Dz.U. 2020 poz. 1398, z pézn. zm.),

20. Uchwata Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 patdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzgdowego programu ,, Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 (Monitor
Polski 2018, poz. 1007),

21. Uchwaly nr XXVII1.268.2017 z dnia 27 wrzesnia 2017 roku w sprawie : przyjecia Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na
lata 2017 — 2021 Gminy Makow Podhalaniski.

22. Uchwata Nr XII1.116.2019 Rady Miejskiej w Makowie Podhalaniskim z dnia 18 grudnia 2019r,
w  sprawie: trybu i sposobu powolywania | odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Makdéw
Podhalanski.

23. Zarzqdzenie Nr 0050.164.2019 Burmistrza Makowa Podhalariskiego z dnia 15 listopada 2019r.
w sprawie: powotania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie w Gminie Makoéw Podhalanski.
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IV. Dane dotyczqce osob korzystajgcych z pomocy spolecznej

4.1 Odbiorcy Pomocy Spolecznej

W 2020 roku pomocq pienigzng oraz niepienigzng zostalo objetych ogotem 318 rodzin — liczba
0sob w tych rodzinach wyniosta 753 0s6b, z czego 173 rodzin zamieszkiwalo na wsi. W poréwnaniu do
roku 2019, gdzie pomocg objeto 413 rodzin, w tym 1000 0s6b z czego 239 rodzin ze wsi - zauwaza sig
spadek o 95 rodzin i 247 os6b w stosunku do roku poprzedniego. Z pracy socjalnej natomiast skorzystaly

223 rodziny, w tym 553 osoby.

LICZBA RODZIN KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN
POMOCY SPOLECZNE)
W LATACH 2017 - 2020
500 55—
450 428 413 -
400
350
300
250 -
200 -
100
50 -
° 2017 2018 2019 2020
B OGOLEM 454 428 413 318
m WIES 274 258 239 173

Zrddio: opracowanie wiasne Osrodka

Liczba rodzin i 0séb objetych pomocqg na przestrzeni lat 2017-2020 zmienia sig — wystepuje tendencja

malejgca.

Powodami rodzgcymi zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spolecznej sq miedzy innymi
niepetnosprawnosé, dlugotrwala lub cigzka choroba, bezrobocie, ubdstwo, bezradnosé.
Prawo do s$wiadczenr pieniginych z pomocy spolecznej w 2020r. przystugiwalo rodzinom
i osobom, ktorych:
o dochod na osobg w rodzinie nie przekraczal zgodnie z kryterium:
- na osobe samotnie gospodarujgcg - 701 7L
- na osobg w rodzinie - 528 zL
e w rodzinie musiata wystgpowac oprocz ubdstwa co najmniej jedna powdd, zaburzajgcy

prawidlowe funkcjonowanie rodziny.

17
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Powody te, to w szczegdlnosci: sieroctwo, bezdomnosc, potrzeba ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezrobocie, niepetnosprawno$é¢ lub diugotrwata choroba, bezradnosé w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizm lub narkomania,
trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu karnego oraz klgska zywiolowa lub

ekologiczna.

4.2 Powody przyznawania pomocy

W 2020 roku z pomocy spolecznej korzystaly nastgpujqce grupy osob: osoby bezrobotne
i poszukujgce pracy, osoby niepelnosprawne, osoby diugotrwale chore, rodziny niepetne, rodziny
wielodzietne, rodziny zagrozone alkoholizmem, osoby bezdomne, osoby opuszczajqce zaktad karny

i inne.

Powody przyznania pomocy

Powdd trudnej sytuacji zyciowej 2020r. Liczhayodzn Liczba osob
witym: | W rodzinach
Ogdtem .
na wsi

77 2 3
UBOSTWO 224 121 515
SIEROCTWO 0 0 0
BEZDOMNOSC 8 2 11
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 48 34 267
w tym: 45 32 254

P——

BEZROBOCIE 96 42 257
NIEPELNOSPRAWNOSC 132 67 220
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 210 115 409
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK - WYCH. 1
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO — 63 34 234
OGOLEM
W tym: 35 17 109
rodziny niepelne
rodziny wielodzietne 18 10 103
PRZEMOC W RODZINIE 1 1 5
ALKOHOLIZM 48 22 77
NARKOMANIA 0 0 0

1?2
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Powdd trudnej sytuacji zyciowej 2020r. Licchalodar Liczba oséb
witym: | W rodzinach
Ogdtem )
na wsi
1 2 3
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 4 2 5
OPUSZCZENIU ZAKEADU KARNEGO
ZDARZENIE LOSOWE 1 0
SYTUACJA KRYZYSOWA 4 3 6

Zrodio: opracowanie wlasne Osrodka.

W 2020 roku najczesciej przyznawana byla pomoc osobom, ktérych dochody nie przekraczaly
ustawowego kryterium dochodowego — z powodu tzw. ubdstwa. Nie moze byé ono jednak jedyng
przestankg do uzyskania pomocy finansowej. Dlatego tez kolejnym wainym powodem przyznawania
pomocy byla niepetnosprawno$é, diugotrwata choroba oraz bezrobocie.

Osoby niepetnosprawne, diugotrwale i cigzko chore to grupa 0sob, ktore z uwagi na zly stan zdrowia
posiadaly stosowne orzeczenie kwalifikujqce do pomocy finansowej w formie §wiadczenia rentowego
lub zasitku statego. Niemniej jednak, z uwagi na niskie kwoty Swiadczenia oraz duze koszty zwigzane
z leczeniem, osoby te byly i sq czestymi klientami MOPS w Makowie Podhalaviskim .

Wsréd osob bezrobotnych, kidre korzystaly ze wsparcia znajdowaly sie zaréwno osoby w miodym
wieku, ktére mialy problem ze znalezieniem pracy z réznych powodéw (uzaleznienia, problemy
komunikacyjne, niezaradno$é, brak kwalifikacji) jak rowniez osoby w wieku 50+ ktérych problem z jej
podjeciem  stanowit wiek oraz brak lub nieaktualne kwalifikacje zawodowe. Przeszkodg

do podjecia zatrudnienia byly takze problemy zdrowotne.

14
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Powody przyznania pomocy 2020 r.
/liczba rodzin/

@ Ubéstwo

Ml Sieroctwo

D Bezdomnos¢

O Potrzeba ochrony macierzyristwa

[l Bezrobocie

Niepetnosprawnosé

Il Diugotrwata lub ciezka choroba

O Bezradnosé w sprawach opiek - wych,
B Przemoc w rodzinie

B Alkoholizm

DO Narokomania

B Trudnos$¢ w przystosowaniu

W Zdarzenie losowe

[l Sytuacja kryzysowa

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Z powyzszych danych wynika, e na przyczyng ubdstwa wplywa w najwigkszym stopniu
diugotrwala lub cigezka choroba, a takze niepetnosprawnosé. Duze znaczenie ma rowniez bezrobocie
czlonka rodziny. Z powodu niepetnosprawnosci ze 132 korzystajqgcych ze swiadczen pienigznych, az 91
0s6b pobierato zasitki state. Niewgtpliwie duzy wplyw na ubdstwo zwigzane z niepetnosprawnosciq
mialy niskie $wiadczenia emerytalno-rentowe, pobierane przez czionkéw rodziny. Na wysokosé tych
Swiadczern wplywaly niewysokie podstawy do naliczania emerytur, rent, a to w konsekwencji oznaczalo,
ze na ternie Gminy wielu mieszkaricow znajdowalo sig¢ w trudnej sytuacji finansowej.

Mimo to, zaobserwowano poprawe sytuacji materialnej rodzin, na ktorq wplyw mialo wejscie
w zycie regulacji prawnych, miedzy innymi: |, zlotéwka za zlotéwke, swiadczenia rodzicielskiego,
Swiadczenia wychowawczego, S$wiadczenia jednorazowego wyplacanego w oparciu o ustawg

. Za zyciem”, programu ,Dobry Start 300+”, $wiadczenia uzupelniajgcego oraz dzialania
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pracownikéw socjalnych w ramach $wiadczonej pracy socjalnej. W efekcie nastqpil spadek osob

korzystajgcych ze $wiadczen finansowych.

W ponizszej tabeli zawarto dane dotyczqce liczby rodzin dotknigtych trudng sytuacjq finansowq za

okres ostatnich 3 lat.

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ 2018 2019 2020
UBOSTWO 293 279 224
SIEROCTWO 0 1 0
BEZDOMNOSC 3 5 8
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 70 63 48
w tym: 59 54 45
wielodzietno$§é
BEZROBOCIE 136 114 96
NIEPELNOSPRAWNOSC 181 158 132
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 278 248 210
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK - 118 110 63
WYCH. I PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO - OGOLEM
PRZEMOC W RODZINIE 6 2 1
ALKOHOLIZM 61 43 48
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO 4 4 4
ZYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKEADU
KARNEGO
SYTUACJA KRYZYSOWA 0 3 4
ZDARZENIE LOSOWE 0 0 1

Zrédlo: opracowanie wiasne OSrodka

1A
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Powody trudnej sytuacji zyciowej

293
300 271 279

248
250 224

200 181

150 32

100
61

50

2018 2019 2020

B Ubéstwo  mBezrobocie  m Niepetnosprawnoéé  mAlkoholizm m Dtugotrwata choroba

L ~

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Z powyzszej tabeli oraz wykresu wynika, ze nastqpil spadek wartosci, widoczny zwlaszcza
w odniesieniu do 2019 roku tj. liczby rodzin korzystajqcych ze swiadczen pomocy spotecznej z powodu
ubdstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwalej choroby, bezradnosci w  sprawach
opiekuniczych i przemocy. Zauwaza si¢ natomiast niewielki wzrost dotyczqcy korzystania ze swiadczen
z powodu bezdomnosci oraz alkoholizmu. Tendencje te byly zauwazone juz w 2019 roku i wynikajq one
zapewne ze skierowanego do tej grupy zwigkszonego wsparcia w postaci ustug terapeuty uzaleznien,
kierowania wnioskéw do GKPIRPA, monitorowania ich sytuacji, udzielania wsparcia finansowego oraz

kierowanie do placéwek wsparcia catodobowego /Schroniskal/.

4.3 Wydane decyzje administracyjne
Przyznawanie $wiadczers z pomocy spolecznej oraz odmowa ich przyznania nastgpowala

i nastgpuje w formie decyzji administracyjnej, wydawanej na podstawie KPA oraz stosownych ustaw.

17
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DECYZIJE - WNIOSKI 2019r. 2020r.
L Decyzje na przyznanie swiadczen z pomocy
spolecznej 1321 1216
2. Decyzje na przyznanie pomocy materialnej
o charakterze socjalnym uczniom /stypendia/ 132 108
3.
Decyzje na przyznanie zasitku szkolnego 0 1
4. Decyzje na dodatki mieszkaniowe
33 27
5. Decyzje kierujgce do osrodka wsparcia
Senior+ 29 27
6. Whioski o wszczecie postegpowania
administracyjnego Senior+ 29 27

Zrédlo: opracowanie wilasne Osrodka

Liczba decyzji administracyjnych z Pomocy Spotecznej

1600
1400
1200
1000
800
600
400 |
200

0 [ — — e
2018 ®™2019 w2020

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka
W powyzszej tabeli zamieszczono dane dotyczgce wydanych decyzji administracyjnych. Zauwaza

si¢ spadek liczby os6b korzystajgcych z pomocy spolecznej, przy jednoczesnym wzroscie oscb

pobierajgcych $wiadczenia rodzinne, wychowawcze ,, 506+ ", dobry start ,, 300+,

1R
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V. Realizacja budietu 7 pomocy spolecznej

5.1 Zasitki stale oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zasilek staly to Swiadczenie obligatoryjne, ktdre jest przyznawane:

- pelnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej, ktora jest niezdolna do pracy z powodu wieku lub

catkowicie niezdolnej do pracy jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujgcej;

- pelnoletniej osobie pozostajqcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie

niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochod na osobg w rodzinie sq nizsze od kryterium

dochodowego na osobe w rodzinie.

LICZBA OSOB
KTORYM LICZBA KWOTA
FORMY POMOCY PRZY- SWIADCZEN | SWIADCZEN | LICZBA RODZIN
ZNANO DECY- W ZL
ZJA SWIAD.
0 1 2 3 4
RAZEM 1 91 X 545 646 20
ZASIEKI STALE — oglem | 2 91 981 545 646 90
w tym przyznany dla osoby
3
Samotnie gospodarujgcei 81 882 521919 81
Pozostajacei w rodzinie 4 10 99 23727 9
Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka
Zasitki stale i optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby otrzymujgce lo $wiadczenie

sq zadaniami wltasnymi Gminy dotowanymi w 100% przez Wojewode.

Na oplacenie sktadek zdrowotnych /przy zasitkach statych/ w 2020 roku przeznaczono kwote 41 83271,

W 2020 roku liczba 0s6b pobierajqcych zasitki state wyniosta 91 oséb, co oznacza spadek

0 8 0sob w stosunku do roku ubiegltego. W przypadku tego Swiadczenia spadek wynika ze zgonow

Swiadczeniobiorcéw oraz uzyskania przez pozostale osoby swiadczeh emerytalnych.
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Liczba zasitkow statych

102
100 |
98
96

9% |
92
90 |
88 |
86

| 2018 i 2019 | 2020
® Liczba zasitkw statych 101 | 99 91

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

5.2 Zasitki okresowe

Zasilek okresowy przyznawany byl i jest na zaspokojenie podstawowych potrzeb. Przystuguje
szczegolnie ze wzgledu na diugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosé utrzymania
lub nabycia uprawnieh do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Pomoc ta
adresowana jest do osob:

- samotnie gospodarujqcych, ktérych dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarujgcej;

- rodzin, ktorych dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.
Kwota zasitku okresowego stanowi 50% roznicy migdzy kryterium dochodowym, a dochodem
faktycznym dla oséb samotnie gospodarujgcych z tym, ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418 z1.
miesigcznie i 50% rdznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. Kwota

zasitku okresowego nie moze byé nizsza niz 20z1. miesigcznie.

Liczba oséb, Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
Formy pomocy ktérym $wiadczen Swiadczen | rodzin | w rodzinach
przyznano w zl
decyzja
Swiadezenie
0 1 2 3 4 5
ZASIEKI OKRESOWE — OGOEEM |1 116 751 202 506 114 247
w tym: finansowane z budzetu gminy |2 x x 1620 X x
mn
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Liczba osob, Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb

Formy pomocy ktorym Swiadczen $wiadczet | rodzin | w rodzinach
przyznano w zl
decyzja
Swiadczenie
0 1 2 3 4
finansowane z dotacji Wojewody |3 x x 200 886 X
wtym
przyznane z powodu bezrobocia 4 66 455 162 010 66 168
d{ugotpwa[ej chgroby 5 33 160 27 660 33 62
niepetnosprawnosci 6 22 118 6482 21 27
inne 7 7 18 6 354 7 15

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka

Swiadczona pomoc miata na celu ochrong poziomu zycia oséb i rodzin bedgcych w trudnych
warunkach zyciowych. Warunkiem przyznania zasitku okresowego bylo i jest wystgpienie przynajmniej
dwdch przyczyn.

W 2020r. nastqpit spadek liczby 0séb, ktdre zakwalifikowaly sig do przyznania zasitku okresowego
0 48 0s6b. W sumie przyznanych zostato 751 $wiadczeni okresowych tj. o 237 mniej niz w ubieglym
roku. Dla 0s6b niewgipliwie na taki stan rzeczy wplynela sytuacja epidemiologiczna kraju i zwigzane
z nig obostrzenia, ktdre ograniczyly liczbe 0sob korzystajgcych z pomocy spotecznej w badanym okresie,
a takie faki, iz zasitek okresowy nie byl przyznawany na czas zawieszenia postgpowania
administracyjnego w sprawie przyznania zasitku statego na czas oczekiwania przez osobe na orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci, gdyz wprowadzono regulacje prawne w art.15h ustawy z dnia 2 marca
2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
Covid-19, i innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (tj. Dz.U z 2020r.

poz. 1842 z pozn. zm.) - o koniecznosci przediuzania praw do zasitku statego.

5.3 Zasilek celowy i specjalny zasitek celowy
Zasilek celowy
Zasitek celowy jest swiadczeniem pienigznym ktdre moze byé przyznane w celu zaspokojenia
niezbednej potrzeby zyciowej w szczegdlnosci:

1. Na pokrycie czgsci lub catosci kosztow zakupu lekdw, zywnosci, opatu, odziezy, niezbednych

przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontdw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu;
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2. Osobom bezdommym i innym osobom nie majgcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania swiadczen
na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, na pokrycie czesci lub catosci
wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobie lub rodzinie;

3. Osobom, ktdre poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, klgski zywiotowej lub ekologicznej,
Zasilek celowy moze by¢ przyznany w formie biletu kredytowanego lub w celu realizacji postanowien

kontraktu socjalnego,

Zasitek celowy specialny:

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajgcych
kryterium dochodowe moze byé przyznany zasitek celowy specjalny w wysokosci nie przekraczajqcej
odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujqcej lub rodziny, ktdry nie podlega

Zwrotowi.

Osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium dochodowe w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach moze by¢ przyznany, zasitek celowy lub pomoc rzeczowa pod warunkiem
zwrotu cze$ci lub catosci zasitku lub wydatkow na pomoc rzeczowq.

Rodzaj przyznanego zasitku zalezy od sytuacji klienta i spelnianych przez niego wymogow

formalno-prawnych.

Liczba o0sob,

Formy pomo ktorym przyznano Liczba Kwota swiadczen Liczba rodzin Liczba os6b
Y pomocy decyzjg swiadczer wz ‘ ‘ w rodzinach
Swiadczenie
0 1 2 3 4 5
SCHRONIENIE 3 3 10133 2 2
POSILEK 184 18 433 126 899 86 398
w tym dla:
dzieci 184 18 433 126 899 86 398
UBRANIE 0 0 0 0 0
USEUGI OPIEKUNCZE - OGOLEM 7 785 22526 7 9
w tym:
specjalistyczne ustugi opiekuvicze w
miejscu zamieszkania dla 0sob z 5 119 9520 5 4

zaburzeniami psychicznymi

ZASIEEK CELOWY NA POKRYCIE
WYDATKOW NA SWIADCZENIA
ZDRO- WOTNE OSOBOM

NIEMAJACYM DOCHODU 1 0 0 0 0 0
MOZLIWOSCI UZYSKANIA SWIAD.
NA PODST. PRZEPISOW O
POWSZECHNYM UBEZPIECZENIU
W NEZ

o
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Liczba osob,
q Li Swiadczen iczh b
o PO, ktorym prz).;znano ] 'zczba ] Kwota Swiadczen ictha radzin Licz, a'osa
decyzjg swiadczen wdd w rodzinach
swiadczenie
0 1 2 3 4 5
w tym dla:
0s6b bezdommnych 0 0 0 0 0
ZASILKI CELOWE NA POKRYCIE
WYDATKOW POWSTALYCH W WYNIKU 1 1 10 000 1 3
ZDARZENIA LOSOWEGO
INNE ZASILKI CELOWE I W NATURZE
2 262 243 220 2 651
OGOLEM 6 * 78
w tym:
zasitki specjalne celowe
76 139 42 082 75 152
POMOC NA EKONOMICZNE 0 X 0 0 0
USAMODZIELNIENIE - OGOEEM
W tym: 0 0 0 0 0
w naturze
Zasitki
Pozyczka g
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE
. - X x x 21 52
/prawne, psychologiczne, rodzinne/
INTERWENCJA KRYZYSOWA x x x 1 1
PRACA SOCJALNA x X x 223 553
Odplatnosé gminy za pobyt w domu pomocy
spolecznej 11 124 316 029 11 11

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka

W 2020 roku zasitki celowe byly przyznawane w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub calosci
kosztéw zakupu Zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbgdnych przedmiotéw uzytku domowego,
drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, kosztow pogrzebu, a takze zakupu Srodkow dezynfekcyjnych
i ochrony osobistej w zwigzku ze stanem pandemii.

Z tej formy wsparcia skorzystaly 262 osoby. Zaznaczyé¢ nalezy, ze cze$é zasitkéw celowych
zostata wyplaconaw ramach Programu. ,, Positek w szkole i w domu” w formie §wiadczenia pienig¢znego
na zakup positku lub zywnosci. Z tej formy wsparcia skorzystalo 176 rodzin. Wzrost tych wartosci
w stosunku do roku 2019r. wynika z wyplaty $wiadczen pienigznych dla dzieci zakwalifikowanych do
pomocy w formie pokrycia kosztow zakupu positkow w szkole, ktére nie mogly byé realizowane

w zwiqzku z zamknigciem placowek oswiatowych ze wzgledu na stan epidemiczny.
Do zadar wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy réwniez udzielanie schronienia,

zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym. Z tej formy wsparcia

skorzystaly 3 osoby, ktére skierowano do placéwek wsparcia catodobowego /Schroniska/.

M
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Kolejnym zadaniem wtasnym bylo i jest wsparcie w formie skierowania do DPS. Na koniec
grudnia 2020r. w Domach Pomocy Spolecznej przebywato lgcznie 11 0s6b, co oznacza wzrost o 1 osobe
w stosunku do roku ubieglego. Sredni miesigczny koszt gminy na utrzymanie jednej osoby w Domu
Pomocy Spotecznej wyniést ok. 3 000 zt. Nalezy nadmienié, ze z roku na rok wzrasta zapotrzebowanie
na umieszczenie 0séb w DPS i wzrastajq koszty utrzymania mieszkahicow. Ogélem na tg formg pomocy

wydano 316 029zt Wydatki te zostaly zabezpieczane ze Srodkéw wlasnych.

5.4 Realizacja wieloletniego rzqdowego programu ,, Posilek w szkole i w domu”

Zadanie to realizowane jest w formie positku lub Swiadczenia pienigznego na zakup positku lub
zywnosci jezeli dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego okreslonego
zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej.

Najczesciej stosowanq formg pomocy w naturze jest przyznawanie i finansowanie positku, w tym
glownie dla dzieci w szkolach i przedszkolach. W roku 2020r. realizacje programu dostosowywano

na biezgco do zmieniajgcych sig zasad i warunkow nauczania w szkotach.

Z positkéw skorzystalo 184 dzieci w szkolach i przedszkolach naiqczng kwotg 126 899 zL

z tego:
- 25380zt - koszt wlasny gminy = 20%
- 1015197 - dotacja Wojewody w ramach programu ,, Positek w szkole i w domu” = 80%

Osrodek otrzymal $rodki finansowe z dotacji celowej z budzetu panstwa przeznaczone na realizacje
wieloletniego rzgdowego programu ,, Positek w szkole i w domu™.

W ramach Programu realizowana byla i jest pomoc w zakresie dozywiania:

- dla dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,

- dla uczniéw do czasu ukoriczenia szkoly ponadpodstawowych,

- dla 0s6b i rodzin znajdujgcych sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy  spotecznej,

w szczegdlnosci osobom samotnym, w podeszlym wieku, chorym lub niepetnosprawnym.

Swiadczenie pienigzne w formie zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci otrzymato 176 rodzin
na tgczng kwote 132 840 z1.
z tego:

- 265687 - koszt wlasny gminy = 20%

- 106272z - dotacja Wojewody w ramach programu ,, Positek w szkole i w domu” = 80%

Eqgcznie na Program (positki i $wiadczenie pienigzne na zakup positku lub zywnosci) wydatkowano

kwote: 259 739 2t;
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z tego:

- 51948 zi.
-207 791 7zt

- koszt wlasny gminy = 20%

Placéwki w ktérych realizowany byt program ,, Positek w szkole i w domu”

- dotacja Wojewody w ramach programu ,, Positek w szkole i w domu” =80%

Koszt Liczh Liczba 0s6b
Lp. Nazwa placowki o:v o Rodzaj positku tcz’ “ (na wniosek
positku 0s6b
Dyrektora)
Podmioty realizujgce doiywianie na terenie gminy
1 Zespot Szkot w Makowie 6,50 Zapewnienie 52 0
Podhalaviskim Od maja do wytwarzania
czerwea 2020r. | 1 wydawania jednego
stawka wynosita | 80rqcego positku .
80022 uprawnionym uczniom
’ /obiad dwudaniowy/
2 Szkota Podstawowa w Grzechyni 6,50 Zapewnienie 11 0
Od maja do wytwarzania
czerwea 2020r. | | wydawania jednego
stawka wynosila gorqcego p osiku .
uprawnionym uczniom
8,00z /obiad dwudaniowy/
3 Szkota Podstawowa w Kojszéwee 6,50 Zapewnienie 16 0
Od maja do wytwarzania
czerwea 2020r. | E wydawania jednego
stawka wynosita | 8°79¢€80 P ositku .
uprawnionym uczniom
8,002 /obiad dwudaniowy/
4 Szkota Podstawowa 6,50 Zapewnienie 8 0
Stowarzyszenie Przyjaciél Szkot Od maja do wytwarzania
Katolickich w Makowie czerwea 2020r. | T wydawania jednego
Podhalariskim stawka wynosila | 80T4¢€80 positku
uprawnionym uczniom
8,002 /obiad dwudaniowy/
5 Szkota Podstawowa w Bialce 6,50 Zapewnienie 34 0
Od maja do wytwarzania
czerwea 2020r. | t wydawania jednego
stawka wynosita gorqcego p agiia .
uprawnionym uczniom
8,00z /obiad dwudaniowy/
6. Szkota Podstawowa w Juszczynie 6,50 Zapewnienie 39 0
Od maja do wytwarzania
czerwea 2020y, | { wydawania jednego
stawka wynosita | 8979°€80 P as .
uprawnionym uczniom
L 8,002t /obiad dwudaniowy/
75
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Lp. | Nazwa placéwki Koszt positku | Rodzaj positku Liczba Liczba osob
086b (na wniosek
Dyrektora)
Podmioty realizujgce dotywianie na terenie gminy
7. Szkola Podstawowa w Zarnéwce 6,70 Zapewnienie 12 0
wytwarzania
i wydawania jednego
gorgcego positku
uprawnionym uczniom
/obiad dwudaniowy/
8. Szkota Podstawowa w Wieprzcu 6,70 Zapewnienie 0 0
wytwarzania
i wydawania jednego
gorgcego positku
uprawnionym uczniom
/obiad dwudaniowy/
9. Przedszkole Niepubliczne Sidstr 6,00 Zapewnienie 1 0
Serafitek p.w. $w. Anny w wytwarzania
Makowie Podhalarniskim i wydawania jednego
gorgcego positku
uprawnionym uczniom
/obiad dwudaniowy/
Podmioty realizujgce dotywianie poza terenem gminy
10. | Zespdt Szkot im. Wincentego Witosa w Zapewnienie 11 0
Suchej Beskidzkiej 10,00 z¢ | wytwarzania
i wydawania jednego
gorgeego posithu
uprawnionym uczniom
/obiad dwudaniowy/
Sredni koszt positku ze wszystkich
placéwek oswiatowych prowadzqcych 7,07 d
dozywianie w ramach Programu
Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka
L Wariant = Wyliczenie Sredniego kosztu positku: 6 x 6,88 + 2x 6,70 + 1x 6,00 + 1 x
10,00 = 70,68: 10 szkot = 7,07
lub:
1L Wariant = Wyliczenie Sredniego kosztu posithu:
szkoly Hlos¢ dzieci | Koszt positku
6 szkot 160 6 m-cy x 6,50 1100,80
2 m-ce x 8,00
T3
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- Liczba ztozonych wnioskow o przyznanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym /stypendia/
w roku szkolnym 2019/2020 wyniosta - 66 dla 138 uczniow;

- Liczba wydanych decyzji o przyznamie pomocy materialnej o charakterze socjalnym /stypendia/
w roku szkolnym 2020/2021 wyniosta - 109 decyzji;

- Liczba ztozonych wnioskow o przyznanie zasitku szkolnego w roku szkolnym 2020/2021 wyniosta -

1 dla I ucznia.

Zestawienie wydatkow

Wydatkowano Wydatkowano Wydatki
z dotacji ze Srodkow wlasnych razem
90% 10%
Pomoc materialna
o charakterze
socjalnym /stypendia/ 50 000 5800 55800
Zasitek szkolny 0 620 620
Razem 30 000 6420 36 420

Zrédto: opracowanie wiasne OSrodka

5.7 Ustugi opiekuricze

Ustugi opiekuncze sq zadaniem wiasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Zgodnie z art. 50
ustawy o pomocy spolecznej przystugujq: osobie samotnej, ktdra z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona. W mysl zapiséw ustawowych ustugi
opiekunicze mogq by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych osdéb, a rodzina,
i takze wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstgpni nie mogq takiej pomocy zapewnié. Ustugi
opiekunicze swiadczone sq w miejscu zamieszkania.

Zakres $wiadczenia ustug opiekunczych stanowi pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych oraz opieke higieniczng i pielegnacje oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu.
Celem realizowanych ustug jest jak najdiuzsze funkcjonowanie oséb w dotychczasowym Srodowisku.
Do zadan MOPS nalezy przyznanie, koordynacja i monitoring Swiadczenia ustug na rzecz mieszkahcow
Gminy Makow Podhalarviski.

W ramach uméw zlecenia i stazy zawodowych przyznano ustugi opickuncze dla 5 0séb w ilosci
666 godzin na kwotg 13 006 71

W przypadku wystgpienia koniecznosci opieki medycznej i pielegnacyjnej kierowano chorych

i niepetnosprawnych do placéwek opieki diugoterminowej.
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Duze znaczenie dla zabezpieczenia potrzeb tych 0séb miato funkcjonowanie na terenie Gminy
projektu ,, Malopolski Tele Aniol” w ramach, ktdrego $wiadczone byly na rzecz mieszkancow ustugi

opiekuncze i sgsiedzkie.

5.8 Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalanskim poczqwszy od miesigca sierpnia
2019 roku realizuje zadanie z zakresu orgamizowania oraz Swiadczenia specjalistycznych ustug
opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi, ktore jest finansowane ze
Srodkéw budzetu panstwa.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla o0sob z zaburzeniami psychicznymi sq realizowane
zgodnie z art. 50 Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej oraz na podstawie
Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych
ustug opiekuriczych (Dz.U. 2005 r. Nr 189, poz.1598 z pdzn.zm.) oraz Ustawg z dnia 19 sierpnia 1994
r. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 2020, poz. 685 z pézn.zm.)

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi sq Swiadczeniem
niepienieznym (ustugowym), w ramach systemu pomocy spotecznej. Specjalistyczne ustugi dla osob
z zaburzeniami psychicznymi sq szczegdlnym rodzajem ustug specjalistycznych, swiadczonymi
w miejscu zamieszkania. Pomoc udzielana jest tu wyroznionej grupie 0s6b. Zasady jej przyznawania
i odplatnosci okresla rozporzqdzenie Ministra Polityki Spotecznej, a nie tak jak w przypadku
pozostalych ustug opiekunczych, regulacje gminne.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi obejmowaly:

a) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:
uczenie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych, w tym funkcjonowania
spolecznego, motywowanie do aktywnosci, prowadzenie treningéw samoobstugi i umiejetnosci
spotecznych, wspieranie w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych
(utrzymywanie kontaktow z domownikami, réwieSnikami w miejscu nauki i pracy,
organizowanie i spedzanie czasu wolnego, korzystanie z ustug réznych instytucji);

b) interwencje i pomoc w Zyciu w rodzinie, w tym: poradnictwo specjalistyczne, wsparcie
psychologiczne, ulatwienie dostgpu do edukacji i kultury, koordynacja dziatan innych stuzb
na rzecz rodziny podopiecznego, wspdlpraca z jego rodzing;

¢) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych (uzyskanie Swiadczen, wypetnianie dokumentow);

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia (szukanie informacji o pracy, pomoc
w  znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajgcia, wspieranie i asystowanie
w kontaktach z pracodawcg, rozwigzywanie probleméw psychicznych wynikajgcych z pracy lub
Jjej braku);

W0

1d: 776184F2-1B70-46A6-A323-6F0SEBFD6491. podpisany Strona 31




e) pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi (nauka planowania budzetu, asystowanie przy
ponoszeniu wydatkow, usamodzielnianie finansowe),

f)  usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu (zgodnie z zaleceniami lekarskimi, wspdlpraca ze
specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego);

g) pomoc mieszkaniowg (w uzyskaniu mieszkania, organizowaniu drobnych remontow, napraw,
ksztattowanie wlasciwych relacji z sgsiadami);

h) zapewnienie dzieciom i mlodziezy z glebokim uposledzeniem dostepu do zajeé rewalidacyjnych
i rewalidacyjno-wychowawczych, jezeli nie majq ich zapewnionych.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim nie zatrudnial bezposrednio oséb
$wiadczgcych specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, natomiast zlecat
na postawie umowy cywilno-prawnej, wylonionym w oparciu o regulamin zaméwien publicznych
wyspecjalizowanym specjalistom - realizacje przyznanych ustug.

Specjalistyczne ustugi opiekunicze byly udzielane odptatnie, nieodptatnie lub czesciowo odplatnie.
Warunki ponoszenia odplatno$ci za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi regulowata tabela odplatnosci zawarta w Rozporzgdzeniu Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych (Dz.U. 2005 nr 189, poz.
1598 z pozn. zm.).
Wysokos$¢  ponoszonych przez wnioskodawce kosztow ustalana byla w oparciu o nizej

przedstawiong tabelg i byta zalezna od:
1) dochodu osoby lub rodziny korzystajqgcej z ustug;
2) wysokoSci stawki godzinowej za ustugi;
3) ilosci godzin swiadczonych ustug.
Specjalistyczne ustugi opiekuricze sq bezptatne dla o0séb, ktorych dochdd na osobg nie przekracza
ustawowego kryterium dochodowego dla osoby samotnie gospodarujqcej stanowigcego kwote 701,00z1.

Szczegdlna sytuacja osoby lub rodziny ubiegajgcej si¢ o przyznanie pomocy ustugowej
w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi, moze by¢
powodem cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia z odplatnosci za ustugi. Powodem zwolnienia
w uzasadnionych sytuacjach, gdy ponoszenie optat za swiadczone ustugi stanowiloby nadmierne
obcigzenie lub tez niweczyloby skutki udzielanej pomocy sq np. udokumentowane wydatki na zakup
lekéw, opatrunkéw, artykutow sanmitarnych, oplaty za leczenie, zakup Ilub wynajem sprzetu
rehabilitacyjnego, inne uzasadnione sytuacje zyciowe i losowe. Zwolnienie przyznaje sig¢ na czas
korzystania z ww. formy wsparcia.

Zgodnie z § 4 rozporzqdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych odplatno$é¢ za specjalistyczne ustugi dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi ustala osrodek wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania

$wiadczeniobiorcy. Jednoczesnie w mysl § 5 ww. rozporzgdzenia oplata jest wnoszona przez osobg
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uzyskujgeg pomoc lub jej opiekuna przelewem na rachunek biezqcy MOPS (na konto bankowe podmiotu
przyznajqcego pomoc w formie specjalistycznych ustug), w terminie do 15 dnia kazdego miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w kiérym wykonano ustuge, a nastgpnie jako dochéd odprowadzony jest do
JST.

O pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

nalezy zwrdcié sig wige do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalanskim.
Wymagane jest zaswiadczenie lekarskie (psychiatry lub neurologa) o stanie zdrowia, uzasadniajgce
korzystanie z tego rodzaju ustug, okreslajgce ich zakres i wymiar godzinowy.
W zaswiadczeniu lekarz moze okreslic zakres i ilos¢ godzin ustug, jakie powinny by¢ udzielone danej
osobie. Jednak o ilosci godzin ostatecznie zadecyduje MOPS. Po zgloszeniu, w przeciqgu 14 dni,
pracownik socjalny z Osrodka odwiedza osobe oczekujgcg pomocy w jej mieszkaniu i przeprowadza
tzw. rodzinny wywiad srodowiskowy, ktérego celem jest ocena sytuacji zyciowej. Od wynikéw wywiadu
zalezy m.in. ustalenie wysokosci ewentualnej odplatnosci za ustugi. Osrodek pomocy spotecznej musi
w ciggu 30 dni od otrzymania zgloszenia zapotrzebowania na ustugi wydaé decyzjg administracyjng (na
pismie) o przyznaniu - bgdz odmowie - tej formy pomocy.

Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi zostajq przyznane
w oparciu o rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadzany w miejscu zamieszkania wnioskodawcy
oraz rozeznang sytuacje materialno — bytowq osoby lub rodziny, jej wlasne zasoby i mozliwosci,
a takze dostepno$é do specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz
stwierdzenie, Ze strona nie jest w stanie we wlasnym  zakresie zapewnic wskazanego
w zatgczonym zaswiadczeniu lekarskim specjalistycznego wsparcia.

W roku 2020 specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania objetych byly 2 osoby w okresie od 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia
2020 roku w tgcznym wymiarze 119 godzin ustug (45 godzin ustug - rehabilitanta; 37 godzin ustug —
psychologa; 37 godzin ustug — pedagoga specjalnego). Koszt zadania w 2020 roku wyniést 9 520,00 zt
i w calosci zostal pokryty z dotacji z budzetu parstwa. Dokonana odplatnosé za Swiadczone ustugi

wyniosta 2240,80 zt., ktorq przekazano na dochody gminy.

5.9 Zabezpieczenie schronienia dla 0s6b bezdomnych zgodnie 7 wymogami ustawowymi
Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2020 r. poz.
1876 z pésn. zm.) osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, positku i niezbednego ubrania, Jjezeli jest
tego pozbawiona. Natomiast zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 3 tejze ustawy do zadan wiasnych Gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego
ubrania osobom tego pozbawionym. Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego
schronienia w noclegowni, schronisku dla 0séb bezdomnych albo schronisku dla 0sob bezdomnych

z ustugami opiekuriczymi. Tymczasowe schronienie moze byé réwniez udzielone w formie ogrzewalni,
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ktora umozliwia interwencyjny, bezpieczny pobyt w ogrzewanych pomieszczeniach wyposazonych
co najmniej w miejsca siedzqce.

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym, gmina w zakresie
wykonywania swoich zadan moze tworzy¢ jednostki organmizacyjne lub zawieraé stosowne umowy

z innymi podmiotami w tym m.in. z organizacjami pozarzgdowymi. W zwiqzku z tym, ze na terenie
gminy Makow Podhalanski nie funkcjonujq tego typu podmioty, podpisywane sq umowy z placéwkami
innych gmin.

Ze wzgledu na koviczgce sie umowy we wrzesniu 2020r. po przeprowadzeniu konkursu a nastepnie
postgpowania zgodnie z regulaminem zamowier publicznych w MOPS - zostaly podpisane nastgpujgce
umowy o Swiadczenie powyzszych ustug:

1. Umowa MOPS.26.35.1.2020.1 7 dnia 02 paZdziernika 2020r. z Towarzystwem Pomocy im. $w.

Brata Alberta- Koto w Miechowie
a) 2 miejsca w Schronisku dla bezdomnych mezczyzn
2. Umowa MOPS.26.35.1.2020.2 7 dnia 02 paidziernika 2020r z Chrzescijariskim
Stowarzyszeniem Dobroczynnym:
a) 2 miejsca w Schronisku dla bezdomnych mezczyzn
b) 1 miejsce w Schronisku dla bezdomnych kobiet
3. Umowa MOPS.26.35.1.2020.3 7 dnia 02 patdziernika 2020r. z Towarzystwem Pomocy im. Sw.
Brata Alberta Koto Krosnieniskie:
a) 2 miejsca w Schronisku dla bezdomnych mezczyzn;
4. Umowa MOPS.26.35.1.2020.4 z dnia 26 paidziernika 2020r. 7 Akademi¢ Innowacji
Spotecznych w Gwizdaju,
a) Schronisko dla 0sob bezdomnych z ustugami opiekuniczymi- 1 miejsce,
b) Schronisko dla 0séb bezdomnych z ustugami opiekuniczymi- 1 miejsce;
5. Umowa MOPS.26.35.3.2020 z dnia 23 listopada 2020r. z Nowosgdeckim Towarzysiwem
Pomocy im. $w. Brata Alberta w Nowym Sqczu gdzie ma zapewnione 2 miejsca dla bezdomnych
z terenu gminy Makéw Podhalanski:
b) Schronisko dla bezdomnych mezczyzn w tym utrzymanie miejsca w gotowosci- 1 miejsce

¢) Schronisko dla bezdomnych kobiet w tym utrzymanie miejsca w gotowosci- 1 miejsce

W 2020 roku do Schroniska w Miechowie skierowano 3 bezdomnych z terenu gminy, ktorzy
zglaszali potrzebg skorzystania ze schronienia. W Schronisku w Nowym Sqczu przebywat 1 bezdomny
z terenu gminy skierowany od 2019r.

Koszt utrzymania oraz koszt pobytu w placéwkach tych oséb wyniést 10 133 zi.

Skala literalnej ,, bezdomnosci” w Gminie Makéw Podhalaviski w ostatnim roku wzrosta. Z roku

na rok obserwuje sie rosngcy trend w tym zakresie. Co rok zwigksza sig liczba oséb przebywajgcych

w miejscach niemieszkalnych (pustostany, ogrodki dziatkowe). Istnieje duzy problem w zakresie
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uchwycenia faktycznej liczby ,, bezdomnych”, szczegdlnie w okresie zimy, poniewaz nie wszystkie te

osoby sq zainteresowane pomocq i chetne do skorzystania ze wsparcia.

5.10 Dodatki mieszkaniowe

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalatiskim od roku 2017 realizuje zadanie
z zakresu przyznawania i wyplacania dodatkow mieszkaniowych, co reguluje Ustawa z dnia 21 czerwca
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. 2019, poz. 2133 z péin.zm.).
Dodatek mieszkaniowy stanowi Swiadczenie pienigzne, ktre wspiera funkcje ekonomiczng rodziny
poprzez dofinansowanie oplat za zajmowany lokal mieszkalny. Przyznanie dodatku mieszkaniowego
oraz jego wysoko$é zalezq od kilku czynnikow, przede wszystkim od :

a) wysokosci posiadanych przez wnioskodawcg dochodow z okresu trzech miesigcy sprzed
miesigca zlozenia wniosku o dodatek mieszkaniowy, w stosunku do kwoty najnizszej emerytury
brutto obowigzujgcej w dniu ztozenia wniosku;

b) liczby czlonkéw gospodarstwa domowego;,

¢) wysokosci poniesionych wydatkow mieszkaniowych za zajmowany lokal;

d) powierzchni lokalu mieszkalnego;

e) innych.

Kryteriami uprawniajgcymi do otrzymania dodatku mieszkaniowego sq:
1) posiadanie przez wnioskodawce tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego;
2) osigganie odpowiednio niskiego dochodu wszystkich czlonkow gospodarstwa domowego
{gcznie;
3) odpowiednia powierzchnia uzytkowa lokalu,

4) odpowiednia wysoko$é ponoszonych wydatkow na lokal mieszkalny.

Dodatek mieszkaniowy przyznaje, na wniosek osoby uprawnionej do dodatku mieszkaniowego, wojt,
burmistrz lub prezydent miasta w drodze decyzji administracyjnej.
Dodatek mieszkaniowy jest przyznawany na okres 6 miesigcy, liczgc od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po dniu ztozenia wniosku wraz z deklaracjq o wysokosci dochodow i innych wymaganych
dokumentéw, po ewentualnym przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego przez uprawnionego
pracownika socjalnego i przekazywany na podane we wniosku konto bankowe.
W roku 2020 pomocq finansowq w formie dodatkéw mieszkaniowych objetych bylo ogdtem 26
rodzin, wydano z tego tytutu 27 decyzji, w tym 3 decyzje odmowne spowodowane niespetnieniem
wymaganych kryteriow do otrzymania dodatku mieszkaniowego. Koszt wyplaty dodatkdéw

mieszkaniowych wraz z ryczaltami na zakup opatu wyniést fgcznie w 2020 roku 43 405 78 Najwyzszy
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poziom wparcia otrzymaly rodziny zamieszkujqce w lokalach nalezgcych do wspélnot oraz spétdzielni
mieszkaniowych, w mniejszym stopniu najemcy lokali mieszkalnych oraz wlasciciele lokali prywatnych.
Dane dotyczqce realizacji oraz wyplaty dodatkéw mieszkaniowych za rok 2020 zostaly potwierdzone

w rocznym sprawozdaniu GUS.

5.11 Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie
Do obowiqzku gminy, zgodnie z ustawq z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (tj. Dz.U. z 2020 poz. 218 z pézn. zm.) nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w tym:
1. Opracowywanie i realizacja gminnego programu przeciwdziddania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegdlno$ci poprzez dziatania edukacyjne stuzqce wzmocnieniu opiekuriczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocq w rodzinie.
3. Zapewnienie osobom dotknietych przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

4. Tworzenie Zespotu Interdyscyplinarnego.

Powyzisze zadania w Gminie Makéw Podhalahski w  2020r. wykonywane byly
w oparciu o Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w  rodzinie na lata 2017-2021 Gminy Makéw  Podhalahski, przyjety  Uchwalg
Nr XXVII1.268.2017 Rady Miejskiej w Makowie Podhalavskim z dnia 20 wrzesnia 2017r.

Realizatorami Programu sq: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalaviskim,
Komisariat Policji w Makowie Podhalanskim, Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych, Placéwki oswiatowe na terenie Gminy, stuzba zdrowia na terenie Gminy,
Zespot Interwencji Kryzysowej dziatajgcy przy PCPR w Suchej Beskidzkiej, Sqd Rejonowy w Suchej
Beskidzkiej, Prokuratura Rejonowa w Suchej Beskidzkiej, Stowarzyszenie ,, Rodzina Kolpinga
w Makowie Podhalaviskim”

Drziatalnos¢  Zespotu  Interdyscyplinarnego do Spraw  Przeciwdzialania  Przemocy
w Rodzinie jest stalym zadaniem wynikajgcym z ustawy. Zespdt powolany zostal Zarzgdzeniem
Nr 0050.164.2019 Burmistrza Makowa Podhalatiskiego z dnia 15 listopada 2019r. w sprawie:
powotania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Makow Podhalarviski. Prace Zespotu reguluje Uchwata Nv XIIL116.2019 Rady Miejskiej
w Makowie Podhalariskim z dnia 18 grudnia 2019r. w sprawie: trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Makéw Podhalanski.

Zespot  Interdyscyplinarny sktadal si¢ z 30 czlonkéw. W jego sktad weszio:

3
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- 4 przedstawicieli Komisariatu Policji w Makowie Podhalariskim,

- 12 przedstawicieli placowek oswiatowych z terenu naszej gminy,

- 1 cztonek Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
- 2 pielegniarki srodowiskowe,

- 4 kuratoréw sgdowych,

- 1 prokurator Prokuratury Rejonowej w Suchej Beskidzkiej,

- 1 pracownik Zespolu Interwencji Kryzysowej w Suchej Beskidzkiej

- 1 przedstawiciel organizacji pozarzgdowej — Stowarzyszenia Rodzina Kolpinga.

W 2020 roku odbyly sie 2 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego, co podyktowane zostato
wprowadzonym stanem epidemicznym. Lgcznie w 2020r. powotano 24 grupy robocze. Zadaniem grup
roboczych byto podjecie dziatan interdyscyplinarnych na rzecz rodzin w celu rozwigzania problemow
przemocy w rodzinie w indywidulanych przypadkach.

W 2020r. objetych procedurq bylo 36 rodzin. 24 rodziny zostaly objgte w samym 2020r. oraz
prowadzona byla praca z 12 rodzinami z lat poprzednich. Lgcznie 0s6b objetych dziataniami to 74,
w tym 34 kobiety, 39 mezczyzn i 1 dziecko.

W samym 2020r. zatozono 24 Niebieskie Karty. Z czego zdecydowana wigkszo$¢ zaloZzona
zostala przez funkcjonariuszy policji — 21, nastgpnie: MOPS — 1, Szkota Podstawowa — 1, ZIK — 1.
Dzialaniami objeto 24 rodziny a liczba o0séb wykazanych jako dos$wiadczajgcych przemocy
i podejrzanych o stosowanie przemocy wyniosta 50. Podzial wyglgdal nastgpujqco 22 kobiety, 27
mezczyzn i 1 dziecko.

W zatozonych w 2020r. Niebieskich Kartach, 20 kobiet bylo uznanych jako doswiadczajqcych
przemocy i 2 kobiety jako potencjalne sprawczynie przemocy. Adekwatnie w tym samym roku
5 meiczyzn bylo uznanych jako doswiadczajgcych przemocy, 22 jako potencjalnych sprawcow
i 1 dziecko doswiadczalo przemocy.

Najwicksza liczba Niebieskich Kart w 2020r. zostala zalozona na terenie Makowa
Podhalanskiego — 10 oraz Juszczyna — 8 oraz po 2 procedury Niebieskiej Karty zostaly wszczgte na
terenie Bialki, Grzechyni i Kojszéwki. W 2020r. nie odnotowano zadnej wszczgtej procedury na terenie
Zarnowki i Wieprzca.

W 2020r. z ramienia Zespotu Interdyscyplinarnego zlozono 3 wnioski o wglqd w sytuacje
maloletnich oraz 4 zawiadomienia do Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych.

W dniu 19 wrzesnia 2020r. przeprowadzono zdalne szkolenie dla cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego: ,, Skuteczne dziatania i funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego w mysl

obowigzujgcych przepisow prawa w roku 2020".
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W 2020r. zakoriczono procedurg ,, Niebieskiej Karty” w 17 przypadkach. Najwigcej Procedur
zamknigto z terenu Makowa Podhalariskiego — 7 oraz Juszczyna — 6. Z terenu Biatki zamknieto
2 Niebieskie Karty oraz 1 z terenu Kojszéwki i I z terenu Grzechyni.

Rok 2020 byt rokiem szczegdlnym, ze wzgledu na wprowadzony stan epidemiczny, catkowitej
reorganizacji ulegla bezposrednia praca z klientem. Panujgca sytuacja wymusita zmiang kontaktu
z osobami na  formg zdalng: telefoniczng, mailowg, pocztq tradycyjng. W szczegdlnych przypadkach
zachowano forme osobistq.

Stalym elementem dziatar, zmierzajgcych do powstrzymania i zahamowania zjawiska przemocy
w rodzinie w Gminie Makéw Podhalariski jest funkcjonowanie Punktu Informacji Wsparcia i pomocy
dla Oséb Dotknigtych Przemocg w Rodzinie. W 2020r. znaczna czg$¢ konsultacji specjalistycznych
odbywata sig w formie zdainej, nie mniej jednak Punkt udzielit:

- 21 konsultacji psychologicznych, objetych poradnictwem byto 11 oséb,

- 15 konsultacji prawnych, dla 15 oséb.

Gmina zapewnita pomoc interwencyjng, specjalistyczng oraz miejsce schronienia dla ofiar
przemocy w rodzinie w hostelu bedgcym w zasobach ZIK w Suchej Beskidzkiej w ramach porozumienia

ze Starostwem Powiatowym w Suchej Beskidzkiej.

5.12 Wspieranie Rodziny i System Pieczy Zastepczej

W 2020 roku w rodzinnej pieczy zastgpczej przebywalo 13 dzieci, Gmina pokryta koszty pobytu

dzieci w kwocie tj. 38 625 7k na podstawie wystawionej Noty Obcigzeniowej Starostwa Powiatowego.

Gmina Makéw Podhalanski realizuje zadania wymienione w art. 176 ustawy z dnia

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie Pieczy zastgpezej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 821
z poin. zm.) w zakresie:

1) opracowania i realizacji trzyletnich gminnych programow wspierania rodziny,

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzing przezywajqcq trudnosci w wypelnianiu fumkcji opiekunczo —
wychowawczych przez:

a. zapewnienie rodzinie przezywajqcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa;

b. organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajqcych;

¢. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

4) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

5) wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekuriczo — wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuriczo — terapeutycznej

lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;
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6) sporzqdzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie,
prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajqcej trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Wyzej wymienione zadania sq stale realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej
w Makowie Podhalariskim. Poprzez nawigzywanie oraz kontynuowanie wspdlpracy z instytucjami
i organmizacjami staje si¢ mozliwe niesienie skutecznej pomocy ukierunkowanej na rzecz rodzin
przezywajgcych trudnosci w opiekowaniu i wychowywaniu dzieci.

Niezmiennie asystent rodziny zapewnial pomoc i wsparcie rodzinom przezywajgcym trudnosci
opiekuficzo — wychowawcze. Pomoc asystenta prowadzona byla w 2020 r. z naciskiem
na odnajdywanie i wykorzystywanie wlasnych zasobéw rodziny, analizie indywidualnych przypadkow,
okreslaniu szans i zagrozen dotyczqcych realizacji wyznaczonych celéw oraz na wspdlpracy

interdyscyplinarnej wszystkich instytucji i specjalistow zaangazowanych w konkretng rodzing.

W 2020 roku asystent rodziny podjql lgcznie wspdiprace z 18 rodzinami, nie przekraczajqc
ustawowego limitu 15 rodzin biezqcej wspdlpracy. Lqgczna liczba dzieci w rodzinach objetych pomocq
i wsparciem asystenta rodziny wyniosta 47.

Z 18 rodzin wspdlpracujqcych z asystentem rodziny - 4 rodziny posiadaly szescioro dzieci

w pieczy zastegpczej.

Miejscem prowadzenia pracy z rodzing jest miejsce jej zamieszkania lub miejsce przez nig
wskazane. Dzialania asystenta byly ukierunkowane na zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastgpczej lub powrdt do rodziny dzieci umieszczonych wezesniej w pieczy
zastepczej.

Liczba asystentow — 1- umowa o prace

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny — 18

Liczba dzieci objetych wsparciem asystenta rodziny — 47

Liczba rodzin zobowigzana przez Sgd do pracy z asystentem rodziny — 2
Przecigtny czas pracy asystenta z rodzing - 30 miesiecy.

Sposréd rodzin z ktdrymi asystent rodziny wspdipracowat w 2020r. wyodrgbni¢ mozna
nastepujgce powody i przyczyny zaburzonego funkcjonowania rodziny:

1) Niskie kompetencje rodzicow oraz problemy opiekuriczo — wychowawcze — 11 rodzin.
2) Trudna i niestabilna sytuacja finansowa — 8 rodzin.

3) Alkoholizm i inne uzaleznienia — 7 rodzin.

4) Przemoc domowa — 1 rodzina.

5) Problemy szkolne dzieci i mlodziezy — 5 rodzin.
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6) Zaburzone i zerwane wiezi rodzinne — 12 rodzin.

Asystent rodziny wraz z cztonkami danej rodziny dokonywal diagnozy powodow trudnosci
w funkcjonowaniu rodziny. Na podstawie analizy zasobéw rodziny, jej szans, zagroze#, mocnych
i stabych stron tworzony byt kompleksowy dokument ,, Plan pracy z rodzing”, ktéry zawieral wykaz
celow stawianych przed rodzing, dziatan oraz osob wyznaczonych do ich zrealizowania a takze ramy
czasowe i spodziewane efekty podjetych krokow przez rodzing. Plan wytyczal kierunek pracy jaki
zamierzal zrealizowaé asystent wraz z dang rodzing.

Drzialania, realizacja celéw, trudnosci w ich osigganiu zawierane byly w dokumencie
. Okresowa ocena sytuacji rodziny”. W niej asystent dokonywat weryfikacji sytuacji rodziny, zmian jakie
w niej zachodzity, zrealizowanych celéw oraz ewentualnych przeszkdd i trudnosci w ich osigganiu przez
rodzing. Ocena sytuacji rodziny dokonywana jest nie rzadziej niz co pét roku.

W 2020 roku asystent rodziny przeprowadzil 124 wizyty w miejscu zamieszkania rodziny,
uczestniczyl w 28 spotkaniach z cztonkami rodzin na terenie osrodka pomocy spolecznej, podjgl
1 dziatanie konsultacyjno — koordynacyjne wraz z pracownikami socjalnymi, kuratorami zawodowymi,
Junkcjonariuszami Policji, pedagogami szkolnymi oraz innymi osobami zaangazowanymi w sprawy
rodzin, ktdre byly objete opickg asystenta. Asystent uczestniczyt takze w 1 spotkaniu Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Asystent rodziny wzigl takze udzial
w 1 spotkaniu Zespotu ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej, ktére odbywaly
si¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Suchej Beskidzkiej. W 2020r. asystent rodziny bral
réwniez udzial w cyklicznych spotkaniach superwizyjnych organizowanych w ramach projektu POWER
- Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalaviskim. Bral réwniez udzial
w szkoleniach:

1) w dniach 28-29.07.2020 - Szkolenie ROPS — , Okresowa ocena dziecka umieszczonego

w pieczy zastgpczej — podejscie interdyscyplinarne”;

2) w dniach 28.09.2020, 21.10.2020, 16.11.2020 cykl szkolew nt. "Wspétpraca w ZI i GR oraz
aspekty prawne i profilaktyka wypalenia zawodowego";
3) wdniu 18.09.2020 — Szkolenie Progres — ,, Procedura Niebieska Karta. Kompleksowe szkolenie

dla Stuzb i Instytucji”.
Asystent rodziny | Srodki z dotacji | Srodki 7 dotacji Srodki wlasne Wydatek razem
FpP Wojewody
1 1700,00 - 61 487,17 63 187,17
Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka
Udziatl srodkow wlasnych wynosi 97%
Udzial srodkéw z detacji wynosi: 3%
20
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Koszty utrzymania zadania na ktore skiadato si¢ wynagrodzenie dla pracownika /asystenta rodziny/
wraz z pochodnymi /sktadki ZUS/, szkolenie, zaplata delegacji, odpis na ZFSS, zakup art. biurowych
i pozostate utrzymanie — po raz pierwszy nie zostalo dotowane Srodkami zewnetrznymi a caly koszt
utrzymania zadania spoczgl na gminie wylqczajgc kwote 1700zt./otrzymana kwota obligatoryjnie na
nagrode/.

5.13 Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjkq dzieci. Wydawana jest
bezptatnie dla uprawnionych 0séb, niezaleznie od dochodu. Karta przystuguje obywatelom polskim, ale
réwniez cudzoziemcom, ktdrzy majg pozwolenie na pobyt staly w Polsce. Rodzice mogq korzystaé
z karty dozywotnio, dzieci do 18-go roku zycia lub maksymalnie do 25 roku zycia jesli kontynuujq nauke.
Osoby niepetnosprawne otrzymujg KDR na okres trwania orzeczenia.

Karta oferuje dla swoich posiadaczy system roznorakich znizek i dodatkowych uprawnien.
Znizki oferowane sq zaréwno w instytucjach publicznych jak rowniez przez przedsigbiorcow
prywatnych. Przystgpujgc do programu przedsigbiorca zyskuje prawo do uzywania znaku
,,Tu honorujemy Ogdlnopolskq Kartg Duzej Rodziny”. Obecnie sie¢ podmiotéw, ktdre przysiqpily
do programu stale sig rozrasta i zdobywa coraz wigkszq popularno$¢. Informacje o miejscach gdzie
KDR jest honorowana mozna tatwo znalezé w Internecie. Sq to zaréwno znizki w sklepach spozywczych,
z artykutami dla dzieci, kawiarniach, miejscach rozrywki jak i znizki przy zawieraniu umow
z ubezpieczycielami, komunikacyjne oraz np., przy oplacaniu czesnego w przedszkolach, szkotach
i internatach. Katalog ten ciggle sig zmienia i proponuje nowe mozliwosci.

Od 1.01.2019 o KDR mogq staraé si¢ rodzice, ktorzy posiadajq troje dzieci, ale obecnie juz
dorostych, ktore nie spetniajg warunkéw obowigzujqcej ustawy. W takim przypadku tylko rodzice
otrzymujq karty bezterminowo. Karta Duzej Rodziny przyznawana jest rowniez dzieciom umieszczonym
w rodzinnej pieczy zastepczej czyli w rodzinach zastepczych spokrewnionych, niezawodowych
i zawodowych rodzinach zastgpczych, zawodowych specjalistycznych rodzinach zastgpezych oraz tych
petnigeych funkcje pogotowia opiekuriczego, czy tez rodzinnych domach dziecka. Karta wydawana jest
dzieciom na czas umieszczenia w pieczy.

Obecnie KDR moze byé przyznana w dwdch formach jednoczesnie: tradycyjne (plastikowej)
oraz elektronicznej. Sktadajqgc wniosek o przyznanie KDR po raz pierwszy nie ponosi si¢ zadnej oplaty,
réwniez gdy przyznawana jest karta dla nowego cztonka rodziny lub przy przediuzaniu jej waznosci, gdy
miody cztowiek koviczy 18 lat i uczy sig dalej. Osoby posiadajgce wazne karty, a pragnqce staraé sig
o forme dodatkowq ponoszq koszt w kwocie 9,21 zt. Karta w formie aplikacji na smartfonie cieszy si¢
duzym zainteresowaniem szczegdlnie wsréd miodziezy i miodych rodzicow. Osoby starsze majq wigksze
zaufanie do Karty w tradycyjnym, plastikowym wydaniu. Wiele oséb, ktore sq posiadaczami karty

w formie tradycyjnej decyduje si¢ na zloienie wniosku o przyznanie drugiej, elekironicznej.
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Ma ona taki sam numer i zasieg dziatania. Jednoczesnie Jest tatwiejsza w uzyciu. Dodatkowo jej
posiadacze otrzymujg powiadomienia o dostepnych w okolicy miejscach gdzie karty sq honorowane,

kiedy koriczy sig okres jej waznosci, o dostegpnych znizkach i uprawnieniach.

W terminie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r. \
-wplynglo 58  wnioskow o przyznanie KDR
-wydano 173 kart w wersji tradycyjnej

-wydano 133 kart w wersji elektronicznej

Koszt obstugi realizacji zadania wyniést 532 zt. - 100% srodki 7 dotacji Wojewody.

Zestawienie wydanych kart za lata 2017-2020

Rok 2017 Rok 2018 J " Rok 2019 ' Rok 2020

3 ——— ————— = —— — = — — = —
g | T10$¢ kart Tlo$é kart

=

?O Ao Aol i il |

S P Py % % |
3 g oy 8 NS g 8 T | E |g 8 T E 2 L

N = |= § SEEE - S | S
KDR 176 43 326 | 55 5751259 268 ‘ 173 ‘ 133 58

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka
T~karty w formie tradycyjnej

E-karty w formie elektronicznej

Z zapiséw przedstawionych w tabeli wynika, ze bo znacznym wzroscie liczby wnioskow oraz
ilosci wydanych kart w roku 2019, ktére spowodowane byto zmiang przepiséw - w roku 2020 ilosé
wnioskow ulegla zmniejszeniu na poziomie lat wczeSniejszych.

Mozna wnioskowaé, ze osoby zainteresowane sq Juz ich posiadaczami. Sukcesywnie spoleczenstwo

o takiej formie wsparcia jest informowane.

5.14 Swiadczenia opieki zdrowotnej

Prawem do bezplatnych swiadczen zdrowotnych finansowanych ze Srodkow publicznych,
zgodnie z art. 54 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
obejmuje si¢ osoby wymagajgce leczenia, ktére nie sq objete powszechnym obowigzkowym
i dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym. Potwierdza sig je decyzjq administracyjng, na okres 90 dni
od dnia zlozenia wniosku. W przypadku udzielania $wiadczer w stanie naglym, na wniosek szpitala
termin liczony jest od dnia rozpoczecia udzielania $wiadczen zdrowotnych. Swiadczenie przystuguje

osobom korzystajgcym z placéwek opieki zdrowotnej niemajgcym prawa do ubezpieczenia z innego
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tytutu.
W 2020r. wydano 8 decyzji przyznajgeych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej. Jednostkowy

koszt wydania decyzji ksztattowat sie na poziomie 1 00,00 zt. Roczny koszt realizacji zadania to 798 z1.

5.15 Wspdlpraca ze Stowarzyszeniem ,Nadzieja”
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej juz kolejny rok wspolpracuje ze Stowarzyszeniem Rodzin
., Nadzieja” w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspétfinansowanego

z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym JFEAD/. W ramach programu

w 2020r. 398 oséb z 137 rodzin bedgcych podopiecznymi OPS w Makowie Podhalariskim otrzymaly
wsparcie w formie zywnosci. Na Jjedng osobg przypadio 50 kg zywnofci. W sumie beneficjenci otrzymali:
398 0séb x 50 kg =19 900 kg Zywhosci.

Osoby ubiegajgce sig 0 skierowanie do Programi musialy spelniaé ponizsze kryteria
dochodowe.

- osoba samotna 701 z1. x 200% = 1402 /na osob¢/

- osoba w rodzinie 528 zt. x 200% = 1056 /na osob¢/.

W ramach wspotpracy Stowarzyszenie Rodzin . Nadzieja” w 2020r. przekazato Miejskiemu
Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalahiskim 1,5 tony sywnosci do rozdysponowania dla
oséb bedgcych w kwarantannie w zwigzku 2 COVID- 19, a ktdre spelnialy kryteria programu.
W ramach pozyskanej zywnosci ze wsparcia skorzystato 50 0s6b. Zywnos¢ ta zostala rozwieziona

do podopiecznych przez pracownikow MOPS.

5.16 Prace spolecznie uZyteczne

Juz od kilku lat Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej kontynuuje wspdlprace z Powiatowym
Urzedem Pracy w Suchej Beskidzkiej. W ramach wspélpracy przestano do PUP wniosek w sprawie
organizowania prac spolecznie uzytecznych. Zostala réwniez przygotowanda i przestana do Urzedu
Pracy lista wytypowanych o0sGb bezrobotnych, majgcych ustalony II profil pomocy, korzystajgcych
ze wsparcia Osrodka jako kandydatow do wykonywania prac spolecznie uzytecznych w 2020 roku.

Prace spolecznie uzyteczne 54 narzedziem aktywizacji 0s6b diugotrwale bezrobotnych.
Ulatwiajg tagodny powrdt na otwarty rynek pracy osobom, ktore nie podejmowaty zatrudnienia
z uwagi na uzaleznienie od alkoholu i odbytg terapig, jak réwniez osobom dlugotrwale bezrobotnym.
Prace spolecznie uzyteczne spelniajq tez wazng role w aktywizacji zawodowej dla grupy 50+, oséb
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, 2 powodu niskich kwalifikacji oraz wieku. Do prac

spolecznie uzytecznych mogta by¢ skierowana osoba bezrobotna bez prawa do zasitku, jednoczes'nie
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korzystajgca ze Swiadczer pomocy spolecznej lub uczestniczgca w kontrakcie socjalnym lub innych
programach aktywizacyjnych.

W 2020r. w ramach Porozumienia CAZ-5570-5/4SK/20 zawartego 27 lutego 2020r. pomigdzy
Starostq a Gming Makoéw Podhalariski do prac spolecznie uzytecznych skierowano 7 0s6b w okresie
od marca do listopada 2020r.

Realizacja prac spotecznie uzytecznych wynosita 40 godzin miesigcznie i polegata na:

- pracach porzqdkoWych wykonywanych na terenie gminy, pracach porzgdkowych w obrgbie budynkéw
uzytecznosci publicznej;

- oczyszczaniu  drdg, przystankow autobusowych, chodnikéw i placow, czyszczeniu rowow
melioracyjnych,

Starosta zrefundowal Gminie ze srodkéw Funduszu Pracy 60% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujqcego bezrobotnemu tj. 8 503,20 71 Natomiast 40% 1. 5 668,80 7t zostato pokryte ze Srodkow

wlasnych.

5.17 Projekt ,,Matopolski Tele-Aniotl”

Juz od 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej wspétpracuje z przedstawicielami
Projektu ,, Matopolski Tele Aniot” realizowanym przez Wojewddztwo Matopolskie w partnerstwie
z Caritas Diecezji Kieleckiej i Stowarzyszeniem Europejski Instytut Rozwoju Regionalnego z Suchej
Beskidzkiej. Projekt zaklada organizacje systemu opieki z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Osoby biorgce udzial w projekcie otrzymujq bezplatnie opaski
bezpieczenstwa. Dzieki nim mogq za pomocq przycisku SOS wezwaé pomoc lub skorzystaé¢ z porad
wykwalifikowanej kadry Centrum T eleopieki. W miarg potrzeb czesé oséb uczestniczgcych w projekcie
korzysta z ustug opiekuriczych oraz sgsiedzkich ustug opiekuriczych.

Projekt zakltadal jak najdiuzsze, bezpieczne pozostanie w swoim §rodowisku i uzyskanie
koniecznego wsparcia przez osoby starsze i niesamodzielne. W ramach Swiadczonej pracy socjalnej
pracownicy socjalni docierajq do 0sob z terenu Gminy Makéw Podhalavski informujgc o projekcie oraz

pomagajq w wypetnieniu stosownych dokumentéw, ktére nastepnie przekazujq do jego realizatora.

Od 2017 roku z naszej Gminy — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej zrekrutowat 288
uczestnikéw programu ,, Matopolski Tele-Aniot”, z czego w roku 2020 byly to 37 osoby.

Udziat w projekcie niesamodzielnych mieszkaricow naszej Gminy niewgtpliwie wplywa
na poprawg poczucia bezpieczeristwa wsrod tej grupy osob. Zastosowanie innowacyjnych rozwigzan
technicznych zmniejsza koszty opieki oraz zapotrzebowanie na $wiadczenie ustug opiekunczych
w Srodowisku przez opiekunki zatrudniane przez MOPS. Dla uczestnikéw projektu Jjest to niewgtpliwie

duze wsparcie, gdyz dla wiekszosci 0séb ustugi te nie sq odptatne. 1
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5.18 Program ,,Wspieraj Seniora” - Solidarnosciowy Korpus Wsparcia Senioréw

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od 20 patdziernika 2020r. do 31 grudnia 2020r. realizowal
program ,, Wspieraj Seniora ” — edycja 2020.
Program ten byl odpowiedziq na potrzeby oséb w wieku 70 lat i wigcej, zwanych dalej Seniorami,
w zakresie ochrony przed zakaieniem Covid-19, w zwigzku z utrzymujgcym si¢ stanem epidemii

na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

Program adresowany byt do:

1. Oséb powyiej 70 roku zycia, kidre zdecydowaly si¢ na pozostanie w domu, dla wlasnego
bezpieczeristwa w czasie pandemii.

2. W szczegdlnych przypadkach, pomoc mogla by¢ udzielona osobie ponizej 70 roku zycia.
Szczegdlne sytuacje oznaczaly brak mozliwosci zapewnienia niezbgdnych potrzeb wynikajgcych
se stanu zdrowia oraz sytuacji rodzinnej i spolecznej osoby. Ocena takiego stanu sytuacji
i decyzja o udzieleniu wsparcia nalesala do realizatora programu, czyli Osrodka Pomocy

Spolecznej.

Z programu nie mogly korzysta¢ osoby, ktore juz otrzymywaly wsparcie w ramach ustug
opiekuriczych, czy specjalistycznych ustug opiekuriczych. Udzielenie pomocy w ramach programu nie
zalezato od kryterium dochodowego, nie wymagato przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego oraz

wydania decyzji administracyjnej.

Ustuga wsparcia polegata w szczegolnosci na dostarczeniu zakupow, zgodnie ze wskazanym przez
Seniora zakresem, obejmujgcych artykuly podstawowej potrzeby, w tym artykuly spozywcze, srodki
higieny osobistej.

Realizacja programu ,, Wspierdj Seniora” w gminie Makéw Podhalanski polegata na .
1. Zgloszeniu potrzeby przez osobe starszq w wieku 70 lat i wiecej, ktora zdecydowala sig pozostaé
w domu w zwigzku z utrzymujgcym sig stanem epidemii na ogdlnopolskq infolinig uruchomionq
w ramach programu , Solidarnosciowy Korpus Wsparcia Seniorow”. Osoba przyjmujgca
zgloszenie przekazywata prosbe o pomoc do MOPS przez system ., Centralnej Aplikacji
Statystycznej”. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalanskim otrzymywat
réwniez zgloszenia bezposrednio od 0s6b starszych lub ich sgsiadow.
2. Pracownicy MOPS w Makowie Podhalanskim kontaktowali sig telefonicznie z osobami
potrzebujqcymi, weryfikujgc zgloszenie i ustalajgc  ustuge wsparcia, ktéra polegata
w szczegdlnosci na dostarczeniu tej grupie Senioréw zakupéw, zgodnie ze wskazanym zakresem,
obejmujgcym artykuly podstawowej potrzeby, w tym artykuly spozywcze, srodki higieny
osobistej. Koszty zakupow pokrywal Senior. W ramach wsparcia pracownicy socjalni pomagali
réwniez w dostarczeniu lekarstw lub pomagali w zalatwieniu niezbednych spraw urzedowych

niewymagajqcych upowaznienia osoby.
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W ramach programu .,Wspieraj Seniora” Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie
Podhalariskim otrzymat:
* 43 zgloszenia od 0sob powyiej 70 roku Zycia, (7 czego 3 zgloszone zostaly przez infolinie);

* 13 zgloszen od osob poniiej 70 roku zycia.

Wszystkie zgloszenia oséb zostaly zrealizowane.
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim organizowal i realizowal ustugi
wsparcia samodzielnie. Do realizacji ustug w ramach niniejszego programu zglosito sie
5 wolontariuszy, jednak MOPS nie skorzystal z ich pomocy z uwagi na brak takiej potrzeby.
Przeznaczone Srodki na realizacje zadania /réwniez stan gotowosci/ wyniost: 43 284 zF.
Koszt realizacji zadania przez MOPS wynidst: 10 630 k. racjonalny podziat.
w tym:
- srodki z dotacji 8 472 zt
- $rodki wiasne 2 158 zi

Niewykorzystane Srodki w wysokosci 34 812 zt. zwrécono do Wojewody zmieniajgc plan wydatkéw.

5.19 Program ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPEENOSPRA WNEJ

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w 2020 roku przystapit do realizacji programu ,, Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej” w ramach Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb
Niepetnosprawnych. Jako element polityki spolecznej parstwa mial na celu poprawe jakosci zycia
dorostych 0séb niepetnosprawnych, w szczegolnosci poprzez umozliwienie im jak najbardziej
niezaleznego zycia, zapewnienie wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb oraz umozliwienie
zaangazowania 0s6b niepetnosprawnych w wydarzenia spoleczne, kulturalne, rozrywkowe czy
sportowe. Istotnym elementem bylo takze wsparcie asystenta osobistego w wykonywaniu czynnosci dnia
codziennego jako niezbgdny warunek skutecznego i rzeczywistego wlgczania 0séb niepetnosprawnych
w Zycie spolecznoici lokalnej. Dla zobrazowania - ustugi asystenta obejmowaly min. pomoc osobie
niepefnosprawnej w wyjsciu, powrocie oraz dojazdach w okreslone miejsca typu: dom, praca, placéwki
oswiatowe i szkoleniowe, swigtynie, placéwki stuzby zdrowia, gabinety lekarskie, urzedy, znajomi,
rodzina, wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/sportowe. Byly to réwniez czynnosci zwigzane z zakupami,
zatatwianiem spraw wurzgdowych, nawigzywaniem kontaktu czy wspdlpracy z réinego rodzaju
organizacjami, korzystaniem z dobr kultury, z naciskiem na aktywne uczestnictwo w nich osoby
niepetnosprawne;.

W programie ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j” — edycja 2019 — 2020 udzial wziglo
15 0s6b niepetnosprawnych z terenu Gminy Makéw Podhalariski. Kazda z nich otrzymala wsparcie
w wymiarze 30 godzin miesigcznie, ktore Swiadczone bylto przez 7 dni w tygodniu. Uczestnictwo
w programie bylo bezplatne, co pozwolilo na swobodne podejmowanie decyzji o korzystaniu z tej formy

wsparcia.
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Ustugi asystenta docieraly réwniez tam, gdzie wystgpowaly trudnosci komunikacyjne, ktore
dodatkowo nasilila pandemia. W niektorych czgSciach gminy pozbawily one wiele 086b
niepetnosprawnych mozliwosci funkcjonowania poza bliskim srodowiskiem domowym czy sgsiedzkim.
Z tego tez wzgledu ustuga Asystenta miata szczegolne znaczenie tam gdzie diagnozowane byly
te trudnosci.

Po przeprowadzeniu postgpowania w oparciu o ustawg Prawo Zamdwieh Publicznych -
wyloniono 5 0sob - Asystentéw Osobistych Oséb Niepetnosprawnych — do realizacji ustug, z ktorymi
zawarto umowy cywilno-prawne.

Koszt zadania wyniést: 163 343z, w tym koszt obstugi zadania przez MOPS 873zt. — pokryte

w calosci srodkami zewnetrznymi.

VI. Realizacja projektow systemowych na terenie Gminy Makéw Podhalariski

6.1 Projekt ,STAWIAMY NA JAKOSC”

0d 1 kwietnia 2020 r. Gmina Makéw Podhalaniski — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Makowie Podhalanskim przystgpila do realizacji projektu pn. ,STAWIAMY NA JAKOSC”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspdlfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. Warto$¢ projektu wynosi 408 56371 Projekt

w calosci realizowany ze srodkow zewnetrznych.
Termin realizacji projektu: od 1 kwietnia 2020r. do 31 maja 2021Ir.
Koszt realizacji zadania w 2020r. wynidst: 236 791zt /Srodki zewngtrzne/.

Program ogloszony zostal przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. Skierowany
wylgcznie do Osrodkéw Pomocy Spoltecznej. Jego gtownym celem byla i jest poprawa obstugi 0sob
zglaszajgcych sig do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej Makowie Podhalanskim poprzez zmiang
organizacji pracy, obejmujgcej wprowadzenie rozwigzan optymalizujgcych wykorzystanie kompetencji
zatrudnionych pracownikéw. Wprowadzone w ramach projektu zmiany organizacyjne pozwolily

rozdzielié postepowanie administracyjne od pracy socjalnej.
Dokonano podziatu zadan pracownikéw socjalnych:

1. Dzial Swiadczer: Socjalnych w skiad, ktdrego wchodzq:
Zespdl Swiadczer Socjalnych:
a) Stanowiska pracownikoéw socjalnych ds. $wiadczen pomocy spotecznej;

b) Stanowisko pracownika socjalnego 1-go kontaktu.

AA
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2. Dziat Wsparcia Rodziny, w skiad ktérego wehodzg:
Zespdl Pracy Socjalnej i Ustug:
@) Stanowiska pracownikow socjalnych ds, pracy socjalnej;
b)  Stanowiska pracownikéw socjalnych dis. ustug,

c) Punkt Informacyi Wsparcia i Pomocy dla oséb Dotknigtych Przemocq w Rodzinie;

d)  Stanowisko Asystenta Rodziny

Dziat Swiadczer; Socjalnych

Stanowisko pracownikg Miedzy innymi: brzeprowadzenie wstgpnej rozmowy z osobg

socjalnego ds. Swiadczer 2gtaszajgeq sig o pomoc i skierowanie dp odpowiedniego

pomocy spolecznej pracownika celem przeprowadzenia wywiadu

realizujgcego rotacyjnie .s‘rodowiskowego i objecia dalszym  wsparciem, Pomoc

zadania pracownikg osobom i rodzinom bedgcym w trudnej sytuacji Zyciowej

socjalnego I kontakty W formie  S$wiadezeniq przyznawanego decyzjg

admim'stracyjnq oraz w formie doraznej pracy socjalnej.

Prowadzenie Dbostepowan administracyjnych 7 zakresu

przyznanej pomocy, Przeprowadzenje kontroli

prawidfowosci wykorzystania Swiadczery 7 pomocy

spolecznej, Prowadzenie sprawozdawczodei  oraz innych

zadan wynikajgcych z zakresy czynnosci.,

Dzial Wsparcia Rodziny

Stanowisko pracownika Migdzy innymi: prowadzenie dtugofaloweyj, systemowej pracy

socjalnego ds. pracy socjalnej z 0sobg/ rodzing. Podejmowanie wspdlpracy

socjalnej realizujgcego Z organizacjami i instytucjami funkcjonujqcymi w Srodowisky

zadania pracownikq lokalnym, Podejmowanie dzialarn: interwencyjnych,

socjalnego ds. ustug ostonowych, pomocowych, profilaktycznych wobec 056b lub

rodzin,

W ramach Stanowiska prowadzong jest réwniez praca

socjalna ze spolecznoscig lokalng, sq realizowane ustugi

asystenta rodziny, zadaniq ramach procedury NK,

47
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realizacja  projektéw, prowadzenie  sprawozdawczosci
z realizowanych ~ zada  oraz  innych  obowiqzkéw
wynikajgcych z  zakvesu czynnosci.  Organizowanie,

koordynowanie oraz nadzér nad realizacjq ustug.

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka

W ramach w/w projektu - w 2020 roku pracownicy terenowi MOPS w Makowie Podhalatiskim

wzieli udzial w nastepujgcych formach wsparcia:

Ip | Nazwa Szkolenia liczba 0s6b liczba godzin
- 114

1 Warsztaty przyblizajgce Model realizacji
ustug o okreslonym standardzie 8 14
2 Superwizja pracy socjalnej 7 60

3 Warsztaty z Modelu realizacji ustug

o0 okreslonym standardzie pracownikéw
socjalnych oraz omdowienie nowej 8 8
struktury organizacyjnej, narzedzi pracy
pracownikéw socjalnych i wspdipracy

pomiedzy Zespotami

4 Przeprowadzenie konsultacji
indywidualnych z pracownikami 8 8

socjalnymi

5. | Wdrozenie modelu oddzielenia pracy
socjalnej od postgpowania 9 24

administracyjnego oraz standardow pracy

socjalnej z osobg i rodzing

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka

6.2 Projekt ,, PERSPEKTYWY”

Projekt ,, PERSPEKTYWY” realizowany jest w ramach dziatania 9.1.1 Aktywna Integracja
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Nr projektu:
RPMP.09.01.01.-12-0062/18.

Realizacja projektu: od 1 wrzesnia 2018 roku do 31 sierpnia 2021 roku.

Wartosé projektu: 1033 875 zt. na ktéry skladajq sie:
- $rodki w wysokosci 878 775zL — stanowigce Srodki zewngtrzne z EFS
- §rodki w wysokosci 155 10022, — stanowiqce $rodki zewngtrzne zasitkow statych dotowanych z BP.

Wydatkowane srodki w 2020r. wynoszq: 199 89771

AR
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W projekcie wsparciem docelowo objetych jest 66 0séb (w tym: 43 osoby bierne zawodowo, 10

0s6b o statusie osoby bezrobotnej, 3 osoby pracujgce, 3 osoby maloletnie oraz 10 0séb /rotacyjnie/

z niepelnosprawnosciami, w tym ruchowymi) przede wszystkim kobiet, ale réwniez mezczyzn a takze

0sob niepetnosprawnych.

W 2020 roku uczestnicy korzystali z nastgpujqcych form wsparcia:

1. aktywizacja spoleczna:
[ Lp. Forma wsparcia Liczba uczestnikow Liczba godzin
wsparcia
I | Indywidualne poradnictwo psychologiczne 31 100
2 | Trening kompetencji spotecznych 24 32
Trening kompetencji rodzicielskich 16 16
4 | Kurs prawo jazdy kat. B 7 30- teoria
30- praktyka
Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka.
2. aktywizacja zawodowa
Lp. Forma wsparcia Liczba uczestnikow Liczba godzin
wsparcia
1 | Indywidualne poradnictwo zawodowe 8 30
2 | Szkolenie wyjazdowe z zakresu coachingu Nie udalo si¢ zrealizowad 0
z uwagi na COVID -19
3 | Kurs decoupage 2 30
4| Kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy 1 60
5 | Kurs kwalifikowany pracownikéw ochrony 2 245
mienia
6 | Kurs obstugi kasy fiskalnej 3 16
7 | Kurs opiekun oséb starszych 7 100
8 | Kurs AUTO- CAD Stopier I 1 24
9 | Kurs dietetyki podstawowy 1 60
10 | Kurs makijazu i wizazu 3 30
11 | Szkolenie grupowe T: rening Pracy 10 16
4Q
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Lp. | Forma wsparcia Liczba uczestnikow Liczba godzin

wsparcia
12 | Kurs komputerowy ECDL- BASE 12 40
13 | Organizacja i realizacja stazy zawodowych 3 3 miesigce

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka.

Wszyscy uczestnicy ukoviczyli szkolenia/kursy i otrzymali stosowne zaswiadczenia i pozyskali
odpowiednie kwalifikacje. Skierowane 3 osoby na staz, po zakonczeniu stazu kontynuowaty

zatrudnienie.

S

W ramach uczestnictwa w projekcie PERSPEKTYWY w 2020 roku 6 0séb podj¢lo prace.

Praca socjalna w projekcie

Lp. Forma wsparcia Liczba uczestnikow Liczba godzin wsparcia

1 Praca socjalna 55 660

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.3 Projekt socjalny — ,, KREATYWNI”

Jedng z wielu metod pracy socjalnej na rzecz rodzin sq projekty socjalne. Ich glowny cel
to wzmacnianie zdolnosci do rozwigzywania probleméw a takze promowanie zmian spolecznych.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalariskim podejmowat i podejmuje szereg dziatan
innowacyjnych, dziatar prewencyjnych, profilaktycznych, edukacyjnych i wspierajqcych.

W 2019r. MOPS realizowal projekt socjalny , Pomagamy Zauwazy¢ - W SOBIE MASZ SILE”
a w roku 2020 w zwigzku z duzym zainteresowaniem MOPS kontynuowal powyzisze dziatania
w projekcie ,,Kreatywni” na ktorego realizacje otrzymat dofinansowanie ze srodkéw Wojewody
Malopolskiego, przeznaczonych na rozwdj pomocy spotecznej w wysokosci 49 487:1.=80%, natomiast
wktad wlasny wyniost 12 371z.=20%. Catkowita warto$¢ projektu wynosita 61 858z,

Realizacja zadania obejmowata okres od 1 lutego 2020r. do 30 listopada 2020r.

Celem projektu w ,, Obszarze III” bylo podniesienie jakosci pracy pracownikéw socjalnych.

W ramach projektu socjalnego ,, Kreatywni” przystgpiono do dwéch obszaréw:

- Obszar III — podniesienie jakosci pracy pracownikéw socjalnych,

- Obszar IV — wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej 0s6b i rodzin poprzez poradnictwo

specjalistyczne.

N
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W ramach obszaru III zrealizowano:

pracownikow socjalnych i

asystenta rodziny

Lp. | Forma wsparcia Liczba Liczba godzin Liczha
uczestnikow konsultacji
1 obstuga prawna dla OPS 9 41 76
2 Szkolenia wewnetrzne
i warsztaty merytoryczne dla 8 18 -

Zrodio: opracowanie wiasne Osrodka

W ramach obszaru IV zrealizowano:

Lp.

Forma wsparcia

Liczba

uczestnikow

Liczba godzin

Liczha spotkar/

konsultacji

Specjalistyczne poradnictwo

psychologiczne

27

123

34

specjalistyczne poradnictwo

prawne

12

80

27

specjalistyczne poradnictwo

pedagogiczne/rodzinne

16

65

66

Grupa wsparcia dla 0sob
bedgcych w kryzysie,
doswiadczajgcych uzaleznienie
od alkoholu - /terapeuta

uzaleznier/

13

67

11

Grupa wsparcia rozwojowo-
terapeutyczna dla rodzicéw
dzieci przewlekle chorych lub

niepetnosprawnych

45

Grupa wsparcia edukacyjno-
wspierajgca dla 0séb i rodzin
z osobami z zaburzeniami

psychicznymi

17

{1
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Lp. | Forma wsparcia Liczba Liczba godzin Liczba spotkar/

uczestnikow konsultacji

4 Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow, w tym:

Trening- rozwdj kompetencji 15 4 1
rodzicielskich dla rodzicéw z rodzin

dysfunkcyjnych

Trening- rozwdj kompetencji 7 4 1
rodzicielskich dla rodzin z dziecmi
przewlekle chorymi

i niepetnosprawnymi

Warsztat z psychologiem ,, Zrozumie¢ 9 8 1
dziecko-co stoi za zachowaniami

naszych dzieci”

Warsztat z prawnikiem dla rodzicéw 6 8 1

dzieci niepetnosprawnych

Warsztat z pedagogiem z zakresu ,, Jak 6 4 1
mowié, zeby dzieci nas stuchaly. Jak

stuchaé, zeby dzieci do nas méwity”

Warsztat z policjantem z zakresu 11 4 1
cyberprzemocy oraz sposobow
blokowania stron internetowych,
telefonéw komorkowych oraz

programow TV

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka

Specjalistyczne poradnictwo psychologiczne, specjalistyczne poradnictwo prawne oraz specjalistyczne
poradnictwo pedagogiczne/rodzinne obejmowalo dziatania zaréwno dla 47 0s6b zrekrutowanych do
projektu ., Kreatywni”, jak réwniez dla mieszkancéw gminy Makow Podhalariski wymagajqcych
wsparcia specjalistycznego.

Z uwagi na duze zainteresowanie w 2020r. udziatem w projekcie ,, Kreatywni” - w 2021 roku Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim kontynuuje pokrewne dziatania w projekcie

. PoMOC= Wiedza i Wsparcie” dofinansowanego ze srodkéw Wojewody Malopolskiego.

6.4 Projekt socjalny ,,Wesolych Swiqt”
W roku 2020 sytuacja epidemiczna nie pozwolila na zorganizowanie Wigilii na rynku jak miato

10 miejsce w latach ubieglych. Projekt socjalny ,,Wesolych $wiqt" powstal z mySlq o seniorach

e
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i osobach samotnych z terenu naszej gminy, gldwnie tych ktdrzy na co dzien nie korzystali z pomocy
MOPS.

Organizatorem projektu byt Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalavskim.
Realizatorami projektu byli pracownicy Osrodka. Patronat nad projektem sprawowal Burmistrz
Makowa Podhalanskiego, ks. Dziekan Parafii Przemienienia Panskiego w Makowie Podhalaviskim oraz

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

W ramach projektu pracownicy socjalni odwiedzili 150 rodzin, zachowujgc pelen rezim
sanitarny. W trakcie odwiedzin sktadano tradycyjne zyczenia swigteczne od Wiadz Gminy. Przekazano
100 paczek zywnosciowych i 150 stodkich upominkéw.

Projekt mial na ceku przeciwdziatanie uczuciu osamotnienia i strachu spowodowanego sytuacjg
epidemiczng wywolanq Sars Cov-2, zapobiec poczuciu osamotnienia, porzucenia lub odrzucenia u 0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz o0séb znajdujgcych sig w trudnej sytuacji finansowej lub
zdrowotnej i bezdomnych. Mial na celu wywotanie pozytywnych emocji, usmiechu na twarzy oraz
wzmocnienie wigzi spolecznych. Odwiedziny i sktadanie zyczen byly okazjg do kultywowania tradycji,
wzmacniajgc dzigki temu poczucie wspdlnotowosci.

Jako instytucja odpowiedzialna za prace socjalng, sktadajqc zyczenia i dostarczajqc paczki $wigteczne

chcielismy pokazacé, ie odbiorcy odgrywajq istotng role w Zyciu spolecznosci lokalnej Gminy.

VII. Praca socjalna

Od 1 kwietnia 2020 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej wdrozono nowy model organizacyjny
oddzielenia pracy socjalnej od postepowan, administracyjnych.

Celem wprowadzenia powyzszej zmiany byto podniesienie jako$ci Swiadczer udzielanych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej poprzez ich profesjonalizacje w celu efektywniejszej obstugi 0séb i rodzin
korzystajgcych ze wsparcia.

Praca socjalna zgodnie z definicjg zawartq w ustawie o pomocy spotecznej to ,, dziatalnosé
zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci
do funkcjonowania w spoleczeristwie poprzez pelnienie odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie
warunkow sprzyjajgcych temu celowi”,

Zatem praca socjalna Swiadczona byfa i jest na rzecz poprawy funkcjonowania 0séb i rodzin
w ich Srodowisku spolecznym, jak rowniez na rzecz zapobiegania pogorszeniu sig ich sytuacji. Celem
pracy socjalnej bylo i  jest wiec umozliwienie, wspieranie lub wywolanie zmiany sposobu
Junkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie potencjatu 0séb i rodzin do
przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych.

Wprowadzony model zaklada rozdzial zadan pomigdzy pracownikami socjalnymi zgodnie
z zatozeniem, iz pracownicy ds. pracy socjalnej nie prowadzq postgpowarn administracyjnych, natomiast

prowadzq prace socjalng, z wykorzystaniem wlasciwych jej metod, podejs¢ i technik,

{2
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w oparciu o posiadang wiedzg | umiejetnosci, zas sama praca socjalna prowadzona jest zgodnie
z etapami, takimi jak: diagnoza sytuacji, wyznaczenie celéw, opracowanie planu dzialania, realizacja
dzialan, ocena realizacji dzialan.

Takie rozwigzanie pozwala na pelnienie przez pracownika socjalnego roli profesjonalisty
wykorzystujgcego wspomniane metody i narzgdzia pracy socjalnej we wspieraniu rodziny w jej lepszym
funkcjonowaniu, a sam proces pracy socjalnej rozumiany jest jako zespdt metodycznych czynnosci
podejmowanych w okreslonym celu jak np. praca socjalna na rzecz zapewnienia lub uzyskania:

e niezbednych Srodkéw materialnych (np. pomoc w uzyskaniu ulg, umorzen, alimentow,
swiadczen ZUS/KRUS oraz zatrudnienia),

e godziwych warunkéw mieszkaniowych (np. pomoc w wynajeciu mieszkania i zorganizowania
brakujgcego wyposazenia: mebli, art. kuchennych, uzyskania dodatku mieszkaniowego,
zgloszenia potrzeb do innych organizacji/instytucji typu ,, Szlachetna Paczka”, zabezpieczenie
0s6b bezdomnychy),

e pomocy w rozwigzaniu problemu bezrobocia (np. angazowanie oséb do udzialu w projektach
systemowych i socjalnych celem nabycia lub zmiany umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,
a takze pracach spotecznie uzytecznych, pomoc w docieraniu do pracodawcow i ofert pracy),

e poprawy stanu zdrowia (np. uzyskanie Swiadczen zdrowotnych, realizacja recept, pomoc
w ustaleniu lub zmianie terminu wizyty u specjalisty, pomoc w uzyskaniu sprzetu
medycznego/ortopedycznego — wizka inwalidzkiego, balkonika czy kul, pomoc w uzyskaniu
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci i dostgpu do uzaleznionych od tego form wsparcia jak
Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej czy w ramach projektu ,, Matopolski Tele — Aniot ™),

e zapewnienia wsparcia/opieki osobom starszym i niepelnosprawnym (np. dziatania
interwencyjne w sytuacji osoby zaniedbanej, zagrozonej, potrzebujqcej pomocy, ustalenie
uprawnien typu swiadczenie uzupetniajqce dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystencji,
$wiadczerr z PFRON, stopier: niepetnosprawnosci, ustugi opiekuncze, ustugi Srodowiskowe
w ramach projektu ,, Malopolski Tele — Aniol ", ustugi pielegniarki srodowiskowej, angazowanie
0s6b do korzystania ze wsparcia typu ,,Senior plus”, ,Wspieraj seniora” lub o0sdb
sprawujgcych opieke do skorzystania ze szkolen tematycznych czy praktycznego instruktarzu
zwigzanego z w ich domach, podjecie dziatah w celu wumieszczenia osoby
w placéwcee opiekuriczo — leczniczej, DPS, monitoring sytuacji tych oséb),

e poprawy funkcjonowania rodziny (np. udzielenie wsparcia w zdiagnozowanych problemach
rodziny np. wzmacnianie w rodzicach prawidfowych umiejetnosci opiekunczo —
wychowawczych, doprowadzenie do podjecia leczenia w tym uzaleznien, konsultacje prawne,
psychologiczne i pedagogiczne, dziatania podejmowane w zwiqzku z prowadzeniem procedury

Niebieskiej Karty, wspdlpraca z pedagogiem, wychowawcg, kuratorem, dzielnicowym,

][4
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‘.

asystentem rodziny, angazowanie do uczestnictwa w realizowanych przez OPS projektach,
inicjatywach dot. roznych sfer zycia rodzinnego, monitoring sytuacji tych 0séb),

o poprawy funkcjonowania oséb i rodzin z problemem alkoholowym (np. pomoc w podjeciu
leczenia, pomoc w zalatwieniu detoksykacji, wystgpienie o leczenie przymusowe, motywowanie
do korzystania z niestacjonarnych form wsparcia typu terapia uzaleznien, kontakt GKPIRPA
grupy wsparcia lub edukacyjne w tym dla wspdtuzaleznionych cztonkow rodzin, monitorowanie
utrzymywania abstynencji).

o Wsrdd dziatan podejmowanych przez pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalnej nalezy
wymieni¢ takze sprawienie pogrzebu najczesciej dla zmarlych pacjentow ZOD w tym
rozeznawanie ich sytuacji rodzinnej i kierowanie wnioskéw do ZUS o wyplate zasitku
pogrzebowego, pomoc w wyrabianiu dokumentéw tozsamos$ci, pomoc w integracji
ze Srodowiskiem osobie opuszczajgcej zaklad karny, rozdysponowywanie zywnosci pozyskanej
z Banku Zywnosci, dostarczanie paczek zywnosciowych Seniorom w okresie przedswigtecznym
oraz monitoring ich potrzeb, kontaktowanie si¢ z osobami przebywajgcymi w izolacji bgdz
na kwarantannie celem przekazania informacji nt. mozliwosci zabezpieczenia potrzeb
Zywnosciowych i lekow, gospodarowania odpadami komunalnymi czy uzyskania pomocy
specjalistycznej — psychologicznej lub prawnej, monitoring rodzin w ktérych realizowana jest

procedura Niebieskiej Karty.

Analizujgc w konicu prace socjalng jako forme wsparcia skierowang do 0séb i rodzin w ujeciu
iloSciowym to zgodnie ze sprawozdaniem rocznym z udzielonych Swiadczeni pomocy spolecznej
MRPiPS-03 za I-XII 2020 z pracy socjalnej skorzystato 553 oséb w 223 rodzinach. Dopeiniajqc ten
wynik danymi z systemu POMOST tj. samq liczbg prac socjalnych, ktéra wyniosta 560 mozemy
stwierdzic, iz jest to wzrost tej formy wsparcia w poréwnaniu do roku 2019. Warto zaznaczyé, iz przy
ograniczeniach w kontaktach z klientami OPS spowodowanych pandemiq SARS COV-2, rezultat ten
pokazuje tendencje wzrostowg w odniesieniu do zapotrzebowania spotecznego na ten rodzaj wsparcia.
Coraz czgsciej realizowana jest nie tylko w formie doraznej, co pogl¢bionej i niezaleznej od pomocy
finansowej, co jest zgodne z obecnie funkcjonujgcym modelem organizacyjnym Osrodka Pomocy

Spolecznej.

I
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Dzial Swiadczen

VIIIL. Realizacja swiadczen

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalarniskim realizuje takze zadania
w zakresie Swiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekundow, Swiadczenia wychowawczego ,,500+”,
rzgdowego programu ,, Dobry start”, jednorazowego Swiadczenia z tytutu urodzenia sig dziecka,
u ktérego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajqgcq
zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu - Program "Za
Zyciem", $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, Programu. ,, Czyste Powietrze” jako zadania zlecone z

zakresu administracji rzqdowej.

Akty prawne stanowigce podstawe do dzialalnosci Dziatu Swiadczei w MOPS w Makowie

Podhalanskim:

1. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz.
111 z pozn. zm.);

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 426 z pozn. zm.),

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (tekst jednolity Dz. U.z 2020 r. poz. 1398 z pézn. zm.);

4. Ustawa z dnia 13 patdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2019 r., poz.
300 z pézn. zm.);

5. Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27.07.2017 r. w sprawie
sposobu i trybu postgpowania w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych oraz zakresu
informacji, jakie majq byé zawarte we wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach o ustalenie
prawa do $wiadczeri rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1466);

6. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 31 lipca 2018 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo
dochodu osoby uczqcej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasilek rodzinny i specjalny
zasilek opiekurczy, wysokosci Swiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz. U.
z 2018, poz. 1497);

7. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.U. z 2014r., poz.
567),

8. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem" (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1329);

9. Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie
wzoru whiosku o jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia sig dziecka, u ktorego zdiagnozowano
cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajgcq Zyciu, kidre powstaly

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu (Dz. U. z 2016 r., poz. 2234);

RA
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10.Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia: 14 wrzesnia 2010 r. sprawie formy opieki medycznej nad
kobietg w cigzy, uprawniajgcej do dodatku z tytutu urodzenia dziecka oraz wzory zaswiadczenia
potwierdzajqcego pozostawanie pod tg opiekq (Dz.U. z 2010 r. Nr 183, poz.1234);

11.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 20

12.07 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity Dz. U, z 2020 ¥, poz. 808 z pézn.
zm.);

13.Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27.07.2017 r. w sprawie
sposobu i trybu postepowania, sposobu ustalania dochodu oraz zakresu informacji jakie majq byé
zawarte we wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach w sprawach o ustalenie prawa do
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1467);

14. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw
realizacji rzqdowego programu »Dobry Start" (Dz. U. z 2018 r., poz. 1061 );

15.Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (tj.Dz. U z 2019 r.,
poz. 2407 z péén. zm.),

16.Ustawa z dnia 26 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o pomocy pavistwa w wychowaniu dzieci oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r., poz. 924);

17.Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwea 2019 r. w sprawie
sposobu i trybu postgpowania w sprawach o przyznanie Swiadczenia wychowawczego oraz zakresu
informacji, jakie majg by¢ zawarte we wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach niezbednych do

ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1177).

Wydane decyzje administracyjne
Przyznawanie $wiadczer oraz odmowa ich przyznania nastgpowata i nastgpuje w formie decyzji
administracyjnej lub informacji /Swiadczenie wychowawcze »300+" oraz dobry start ,300+7/

wydawanej na podstawie KPA oraz stosownych ustaw.

DECYZJE - WNIOSKI 2019 2020
1. Decyzje ze swiadczen rodzinnych
1316 1254
|
2. Decyzje/informacje ze $wiadczenia |
wychowawczego 500+ 1861 165
3. Whnioski/informacje o przyznanie Swiadczenia
” 1402 1403
.» Dobry start

87
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DECYZJE - WNIOSKI
2019r. 2020r. 1
Decyzje z funduszu alimentacyjnego \
52 l 43
Whioski o przylgczenie do postepowania ' ’
egzekucyjnego 89 58
dczen rodzinnych wydano

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka
dowego Kolegium

W okresie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r. w sprawie swia
administracyjnych, w tym 29 odmownych. Przekazano Samorzq

1254 decyzji
Odwotawczego w Krakowie 9 decyzji, od ktérych Strona wniosta odwolanie.
h oparty jest o zasadg pomocniczosci, uwzgledniajgcq regule,
trzymanie dzieci zobowigzani sq ich rodzice. W przypadku, gdy
e do wychowania i utrzymania dzieci, przystuguje pomoc
adku prawa do zasitku rodzinnego dla 0s6b samotnie

8.1 Swiadczenia rodzinne
asqdzenia alimentow na rzecz dziecka od drugiego

System $§wiadczen rodzinnyc

ze w pierwszej kolejnosci do tozenia na u
ich $rodki i uprawnienia sq niewystarczajqc
panistwa w postaci $wiadczen rodzinnych. W przyp
obywatelom polskim oraz cudzoziemcom,

ez okres zasitkowy, w kidrym otrzymujq

qgcymi z ustawy o $wiadczeniach

wychowujgcych dzieci, oznacza to konieczno$¢ z
z rodzicéw (chyba, Ze z przyczyn obiektywnych jest to niemozliwe).
poz. 111 z p6zn. zm.)

Przedmiotowe $wiadczenia rodzinne przystugujg
jezeli zamieszkujq na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej prz
éwiadczenia rodzinne. Regulowane sq przepisami prawa wynikaj

rodzinnych z dnia 28 listopada 2003r. (tekst jednolity Dz. U. z 2020r.
qgcych dzieci;

e zasitki
oraz

sasitki rodzinne wraz z dodatkami, ktdre skierowane sq do os6b i rodzin wychowyy

[ ]
a opiekunicze: zasitki pielegnacyjne, $wiadczenia pielegnacyjne, specjaln

Do $wiadczen rodzinnych zalicza sig:
» zasilek dla opiekuna, ktore przystugujq osobom niepetnosprawnym

Swiadczeni

®
a
osobom opiekujgcym si¢ osobami niepetnosprawnymi;

opiekunicze or
e jednorazowq zapomogg z tytutu urodzenia si¢ Zywego dziecka.
Gléwnym kryterium uprawniajgcym do pobierania zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku
przecigtny miesigczny dochéd, w przeliczeniu na osobe
ubiegajgcych sig 0 przyznanie zasitku rodzinnego oraz
{R
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rodzinnego jest kryterium dochodowe; czyli
w rodzinie. Kryterium dochodowe dla rodzin
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dodatkéw do zasitku rodzinnego od 1 listopada 2015 roku wynosi 674 zt na osobg i 764 z1 na osobe,
Jjesli w rodzinie wychowuje si¢ dziecko niepetnosprawne.

Od 1 stycznia 2016 r. w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego zasitek rodzinny
i dodatki do zasitku rodzinnego przystugujg w wysokosci rdznicy migdzy ilgczng kwotq zasithu
rodzinnego wraz z dodatkami a kwotq, o ktérqg zostal przekroczony dochdd rodziny, w mysl zasady
. Zlotowka za zlotéwke ”.

Kryterium dochodowe uprawniajgce do jednorazowej zapomogi z tytutu wrodzenia sig dziecka
wynosi 1 922 zI na osobg. Obowiqgzuje réwniez kryterium dochodowe przy ubieganiu si¢ o specjalny
zasitek opiekuriczy, wéwczas dochdd na osobg w rodzinie nie moze przekroczyé kwoty 764 =.

Kwoty kryteriéw dochodowych, a takze wysokosé poszczegdlnych Swiadczen rodzinnych podlegajg
weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia dochodowego rodzin.
Niezaleznie od wysokoSci dochodu rodziny przyznawane sq: Swiadczenie rodzicielskie, zasitek
pielegnacyjny oraz $wiadczenie pielegnacyjne.

Zasitek rodzinny przyznawany jest na roczne okresy zasitkowe od 1 listopada do 31
pazdziernika nastgpnego roku kalendarzowego. Przy ustalaniu uprawnien do zasitku rodzinnego brane
sq pod uwage dochody osiggnigte w roku poprzedzajgcym okres zasitkowy. W przypadkach okreslonych
w ustawie dochdd ten odpowiednio pommiejsza si¢ o dochéd — utracony Ilub powieksza

o dochod uzyskany.
Zasitek rodzinny przystuguje do ukoviczenia przez dziecko:
18 roku zycia,
nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia albo

24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyiszej i legitymuje sie

orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
W roku 2020 wysokosé¢ zasitku rodzinnego wynosita miesigcznie:

U 95zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku Zycia,
124z1 na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoniczenia 18 roku zycia,

135z na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukoviczenia 24 roku zycia.

Osoba, ktéra ma ustalone prawo do zasithu rodzinnego moze ubiegac sig o nastepujqce dodatki:

dodatek z tytutu urodzenia dziecka (1000z1 — swiadczenie jednorazowe),

dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
(400zF miesigcznie),

O dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka (193zt miesigcznie na dziecko (nie

¢
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wigcej niz na dwoje dzieci), w przypadku dzieci niepetnosprawnych kwotg dodatku zwigksza
sie 0 8021, nie wigcej niz o 1 60zt na wszystkie dzieci);

dodatek z tytutu wychowywania deiecka w rodzinie wielodzietnej na trzecie i kolejne dziecko
w rodzinie (95z1 miesigcznie),

dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90z1 miesigcznie
na dziecko do 5 roku zycia i 11024 miesigcznie),

dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
(1132t miesigcznie na zamieszkanie w miejscowosci, w ktorej miesci sig siedziba szkoty

i 692F miesigcznie na dojazd do szkoly poza miejsce zamieszkania),

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego (10021 - Swiadczenie przyznawane Jjednorazowo

w okresie zasitkowym).

Poszczegélne $wiadczenia rodzinne majq rozny charakter: w wiekszosci wyplacane sq
na okreslony czas (okres zasitkowy), ale réwniez jednorazowo (dodatek z tytutu urodzenia dziecka,
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sig dziecka) lub raz w ciggu pewnego okresu (dodatek
z tytulu rozpoczecia roku szkolnego). Czg$¢é Swiadczen rodzinnych wystepuje samoistnie (zasitek
rodzinny, jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, $wiadczenie rodzicielskie, zasilek
pielegnacyjny, S$wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasilek opiekuriczy), natomiast otrzymanie
dodatkéw do zasitku rodzinnego uzaleznione jest od posiadania prawa do zasitku rodzinnego. Ponadlto,
do kazdego z dodatkéw wymagane jest spelnienie dodatkowych warunkéw zwigzanych z tytulem
(powodem) przyznania dodatku. Jednoczesnie mozna pobieraé kilka rodzajéw dodatkéw.

Realizacja $wiadczen rodzinnych w okresie od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 roku przedstawiata

sig nastepujgco:
. Bl
Liczba Wyplacona kwota
Wysokos¢ swiadczenia (W 7t)
Swiadczen wzl)
’;asiiek rodzinny 15540 1782 641 x
0d 1 stycznia do 31 grudnia 2020r.
wysokos¢ zasithu rodzinnego wynosi
miesigcznie:
* 95,00 7 na dzieck jeku d
Dodatki do zasitkéw ol na aziecko w Wiekl &9
8111 936 768 | ukonczenia 5 roku Zycia,

rodzinnych, w tym . )
« 124,00 7t na dziecko w wicku powyzej

S roku zycia do ukoviczenia 18 roku zZycia,

« 135,00 2l na dziecko w wieku powyzej

18 roku zycia do ukotczenia 24 roku zycia

AD
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Liczba Wyptacona kwota
Wysokos¢ swiadczenia (w z8)
Swiadczen (wzt)
Urodzenie dziecka 60 49 748 1000,00 7
Opieki nad dzieckiem w
okresie korzystania z 495 186 716 400,00 z#
urlopu wychowawczego
193,00 zt na dziecko, plus 80,00 71 dla
dziecka z orzeczong niepelnosprawnoscig
Samotnego
486 90 718 | lub znacznym stopniem
wychowywania dziecka . o
niepetnosprawnosci, nie wigcej niz
386,00 zt na wszystkie dzieci
Wychowanie dziecka
2670 246 856 | 95,00 2 na trzecie i nastepne dzieci
w rodzinie wielodzietnej
KS‘Ztafcenia‘l' rehabllltac]l . 90’00  dla dziecka do 5 roku Z'ycia,
dziecka 778 82 240+ 110,00 71 dla dziecka powyzej 5 roku
niepetnosprawnego Zycia
Rozpoczecie roku i
946 91156 100,00 #
szkolnego
* 113,00 z¢ z tytulu podjecia przez dziecko
ki w szkol jej.
Podictielpreesatits nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania
nauki w szkole poza 2676 189 334
* 69,00 7t w przypadku zamieszkiwania
miejscem zamieszkania - - o
w miejscowosci, w ktérej znajduje sig
szkola
Jednorazowa zapomoga z
tytutu  wrodzenia  sie
dziecka 113 113000 1.000,00 2t
Koszty obstugi tqcznie z kosztami 174 540,71
obstugi od Swiadczen opiekuriczych
Zrédio: opracowanie wltasne Osrodka o
A1
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Wypftacone zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkow
rodzinnych
2000000 |
1500000
1000 000
500 000 B
0 , — :
- ] 2019 2020 |
M Zasitki rodzinne 1986 399 1782641
m Dodatki do zasitkéw rodzinnych 1065 650 | 936 767
‘ m Jednorazowa zapomoga z tytutu 117 000 113 000
. urodzenia sie dziecka ) B o

Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka

Analizujgc powyzsze dane w 2020r. w stosunku do 2019r.:

- w zasilek rodzinnym stwierdza si¢ znaczny spadek liczby swiadczen o 1 798 a tym samym znaczny
spadek wyplaconych swiadczen o kwotg 203 758zi.

- w dodatkach do zasitkéw rodzinnych stwierdza sig znaczny spadek liczby Swiadczen o 282 a tym samym
znaczny spadek wyplaconych swiadczen o kwotg 128 883

- w jednorazowej zapomodze z tytulu urodzenia sig dziecka stwierdza si¢ spadek liczby $wiadczen o 4
a tym samym spadek wyplaconych swiadczer o kwotg 4 000z1.

Jest to spowodowane w wigkszosci przypadkow przekroczeniem kryterium dochodowego, kidre od 2015
roku jest niezmienne, a wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracg z raku na rok rosnie, coraz wigcej
056b korzysta ze $wiadczen w mysl zasady ,, ztotéwka za ztotéwke. Wzrost na koszty obstugi w stosunku

do roku poprzedniego to: 835z1.

8.2 Swiadczenia opiekuricze

Wyrozniamy trzy rodzaje Swiadczen opiekuriczych:

O zasilek pielegnacyjny (od 01.11.2019r. wynosi 215,84 zt do nadal) — Swiadczenie
przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny i osoby, dlatego przyznawane jest nie
na okres zasitkowy, lecz na okres waznosci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepelnosprawnosci. Zasitek pielegnacyjny przeznaczony jest dla niepeinosprawnych dzieci
i 0s6b dorostych niepelnosprawnych w stopniu znacznym (w niektdrych przypadkach
réwniez w stopniu umiarkowanym) oraz dla osob, ktére ukohczyly 75 lat. Do zasitku

pielegnacyjnego nie majq prawa osoby, pobierajgce dodatek pielegnacyjny wyplacany przy

R?
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emeryturze lub rencie wyplacanej z organu emerytalno- rentowego.

O specjalny zasitek opiekuriczy przystuguje  osobom, kidre rezygnujq z zatrudnienia
wzwigzku z koniecznosciq sprawowania stalej opieki nad osobg legitymujgcq sie
orzeczeniem o  znacznym  stopniu  niepetnosprawnoici  albo  orzeczenmiem
o niepetnosprawnosci {gcznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub  dlugotrwatej
opieki  lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspdtudziatu na co dzienr opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. O specjalny zasitek opiekunczy
ubiegac sig mogq osoby, na kidrych cigzy obowigzek alimentacyjny w stosunku do osoby
wymagajqcej opieki. Wysokos¢ specjalnego  zasitku opiekunczego to kwota 620z1
miesiecznie.

Za dochdd rodziny osoby wymagajqcej opieki uwaza sig dochdd nastgpujqcych cztonkéw rodziny:
1. W przypadku gdy osoba wymagajgca opieki jest matoletnia:

a) osoby wymagajgcej opieki,

b) rodzicéw osoby wymagajqcej opieki,

¢) matzonka rodzica osoby wymagajqcej opieki,

d) osoby, z ktérq rodzic osoby wymagajqcej opicki wychowuje wspéine dziecko,

e) pozostajqcych na utrzymaniu 0s6b, o ktérych mowa w lit. a-d, dzieci w wieku do ukoniczenia

25. roku zycia, ale do czlonkoéw rodziny nie zalicza sig dziecka pozostajgcego pod opiekg

opiekuna prawnego, dziecka pozostajgcego w zwiqzku matzeriskim, petnoletniego dziecka

posiadajgcego wiasne dziecko, a takze rodzica osoby wymagajqgcej opieki zobowigzanego

tytutem wykonawczym pochodzqcym lub zatwierdzonym przez sqd do alimentéw na jej rzecz;

2. w przypadku gdy osoba wymagajgca opieki jest petnoletnia:
a) osoby wymagajqcej opieki,
b) matzonka osoby wymagajqcej opieki,
¢) osoby, z ktdrq osoba wymagajgca opieki wychowuje wspélne dziecko,
d) pozostajqcych na utrzymaniu osob, o ktérych mowa w lit. a-c, dzieci w wieku do ukoviczenia
25. roku zycia, z tym ze do czlonkéw rodziny nie zalicza sig dziecka pozostajgcego pod opiekg
opiekuna prawnego, dziecka pozostajgcego w zwigzku matzeriskim, a takze petnoletniego

dziecka posiadajgcego wlasne dziecko.

Specjalny zasitek opiekuriczy nie przystuguje, jezeli:
1. osoba sprawujqca opicke:
a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka przyznanej

w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego Swiadczenia emerytalno-rentowego,

A
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renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego S$wiadczenia kompensacyjnego, zasithu
przedemerytalnego lub swiadczenia przedemerytalnego,

b) podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytutow,
¢) ma ustalone prawo do specjalnego zasithu opiekuriczego lub $wiadczenia pielegnacyjnego,
d) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2. osoba wymagajgca opieki zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjgtkiem rodziny
zastepczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo -w zwigzku z konmiecznoscig
ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji -w placéwce zapewnigjgcej calodobowq opieke,
w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjgtkiem podmiotu wykonujgcego
dziatalnosé leczniczq, i korzysta w niej z calodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni
w tygodniu;

3. na osobg wymagajgcq opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4. czlonek rodziny osoby sprawujqcej opiekg ma ustalone prawo do otrzymywania dodatku
do zasitku rodzinnego, specjalnego zasitku opiekurniczego lub $wiadczenia pielegnacyjnego;

5. na osobe wymagajgcg opieki jest ustalone prawo do otrzymywania dodatku do zasitku
rodzinnego, prawo do specjalnego zasitku opiekuniczego lub prawo do swiadczenia
pielegnacyjnego,

6. na osobe wymagajgcq opieki inna osoba jest uprawniona za granicq do $wiadczenia
na pokrycie wydatkéw zwiqzanych z opiekq, chyba Ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowiq

inaczej.
O swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:
1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,
3) osobie bgdgcej rodzing zastgpczq spokrewniong,
4)  innym osobom, na ktdrych cigzy obowiqzek alimentacyjny,

jezeli nie podejmujq lub rezygnujq z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobq legitymujqcq si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tgcznie
ze wskazaniami koniecznosci statej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosciq samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspdtudziatu na co dzier opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji, albo osobg legitymujgcq si¢ orzeczeniem O  zhacznym stopniu

niepetnosprawnosci.

AA4
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Swiadczenie pielggnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnosé osoby wymagajgcej

opieki powstata:

nie pozZniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub

I w trakcie nauk iw szkole lub w szkole wyzszej, Jjednak nie pdzniej niz do ukoriczenia

25. roku Zycia.

Wartym podkreslenia jest fakt, ze swiadczenie Dielegnacyjne jest jedynym swiadczeniem

rodzinnym, ktérego wysokosé podlega corocznej waloryzacji od 1 stycznia o wskasnik waloryzacji

okreslony w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Wysoko$é swiadczenia DPielegnacyjnego

na nastgpny rok kalendarzowy podlega ogloszeniu w drodze obwieszczenia przez ministra

wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. W roku 2016 $wiadczenie to wynosito 1300z¢

miesigcznie, w roku 2017 byla to kwota 1406zt miesigcznie, a w 2018 roku wysokosé¢ $wiadczenia

wzrosta do 1477zt miesigcznie, w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. obowigzywala kwota

153021, od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku kwota Swiadczenia pielggnacyjnego

wynosita 1830 z, od stycznia 2021 roku kwota ta wzrosta do 197121

Swiadczenia opiekuncze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalariskim za 2020

rok przedstawialy sie nastepujgco.

Wyptacona
Liczba
kwota Wysokos¢ swiadczenia
Swiadczen
wzt)
Zasilek piel, j 4352 938 708 LLisd 42
asitie 1€ acyjn
e XI-XII 215,84
Specjalny zasitek
e s 417 256 590 620,00
opiekunczy
Swiadczenie pielegnacyjne 866 1562 395 1 830,00
Zrédlo: opracowanie wilasne Osrodka
A&
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Swiadczenia opiekuricze w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim za 2019

rok przedstawialy sig nastgpujgco.

. Wyplacona
Liczba
kwota Wysokosé swiadczenia
Swiadczen
wzl)
Zasitek pielegnacyjny 4367 822778 184,42
Specjalny zasitek
462 285 329 620,00
opiekuriczy
Swiadczenie pielggnacyjne 710 1111205 1583,00
Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka
Wyptacone $wiadczenia opiekuricze
1 600 000
1 400 060
1200000 |
1000 000
800000 |
600 000
400 000
200 000 P —
-
| 2019 2020
® Zasitek pielegnacyjny 822778 938 708
® Specjalny zasitek opiekuriczy ) 285 329 256 590
. » Swiadczenie pielegnacyjne 1111205 1562 395

Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka

Analizujgc swiadczenia opiekuricze w 2020r. w stosunku do 2019r.
- w zasitku pielegnacyjnym stwierdza sig niewielki spadek liczby $wiadczen o 15 a znaczny wzrost
wyplaconych $wiadczet o kwotg 115 930z1. Wazrost ten spowodowany jest zmiang wysokosci
$wiadczenia w m-cu listopadzie z kwoty 184,42z%. na 215,84z1.
- w $wiadczeniu pielegnacyjnym stwierdza si¢ wzrost liczby $wiadczen o 156 a tym samym znaczny

wzrost wyplaconych swiadczer o kwotg 451 190z1. Wzrost ten spowodowany jest zmiang wysokosci

ARA
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Swiadczenia pielggnacyjnego z kwoty 1 583,00z1. na kwote 1 830,0021.
- w specjalnym zasitku opiekuriczym stwierdzamy spadek liczby Swiadczen o 45 a tym samym znaczny

spadek wyplaconych swiadczeh o kwotg 28 739z1.

8.3 Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktdre urodzily dziecko, a ktére nie otrzymujg

zasithku macierzyniskiego lub uposazenia macierzynskiego.

Uprawnionymi do tego §wiadczenia sg:

o bezrobotni - By dostac Swiadczenie rodzicielskie nie ma obowigzku bycia zarejestrowanym
w urzgdzie pracy;

e niepracujqcy studenci;

e osoby wykonujgce prace na tzw. umowach Smieciowych (np. umowach zlecenie/dzieto);

o osoby prowadzgce pozarolniczqg dziatalnosé gospodarczq — jesli nie bedg pobieraly zasithu
macierzynskiego;

o opiekunowie faktyczni dziecka (ij. osoby, ktore faktycznie opiekujq sie dzieckiem, jezeli
wystgpily do sqdu rodzinnego z wnioskiem o przysposobienie dziecka) —w przypadku objecia
opiekq dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego
podjeto decyzji o odroczeniu obowiqzku szkolnego - do ukoriczenia 10. roku zycia;

e rodziny zastgpcze, nie dotyczy rodzin zastgpezych zawodowych — w przypadku objecia opiekq
dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia,

o gsoby, ktora przysposobily dziecko — w przypadku objecia opiekqg dziecka w wieku
do ukonczenia 7. roku Zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje

o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukoviczenia 10. roku zycia;

Ojciec dziecka moze ubiega¢ sie o Swiadczenie rodzicielskie tylko w przypadku:

e skrocenia okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka
po wykorzystaniu przez niq tego Swiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia
dziecka,

o S$mierci matki dziecka,

e porzucenia dziecka przez matke.

Wsparcie finansowe w postaci swiadczenia rodzicielskiego przystuguje przez okres:

AT
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o 52 tygodni w przypadku urodzenia Jjednego dziecka przy jednym porodzie,

e 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,

e 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,

e 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,

o 71 tygodni - w przypadku urodzenia pieciorga i wigcej dzieci przy Jjednym porodzie,

e aw przypadku urodzenia wieloraczkéw okres ten wydluzony zostaje do 71 tygodhni.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje réwniez opieckunowi faktycznemu dziecka, rodzinie
zastepczej a takze osobie, ktéra przysposobila dziecko w przypadku objecia opiekq dziecka
w wieku do ukornczenia 7. roku Zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje

o0 odroczeniu obowiqzku szkolnego — do ukoniczenia 10. roku zycia.
Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

e co najmniej jeden z rodzicéw dziecka otrzymuje zasilek macierzynski lub uposazenie
macierzynskie;

o dziecko zostanie umieszczone w pieczy zastepczej,

o w przypadku nie sprawowania lub zaprzestania sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem,
w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktore
uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki;

e na dziecko jest juz ustalone prawo do éwiadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasitku
rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
$wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasiltku opiekuriczego lub zasitku dla opiekuna;

o jezeli za granicq prazystuguje Swiadczenie 0 podobnym  charakterze do Swiadczenia

rodzicielskiego.
[—Liczba Wyptacona
Wysokos¢é swiadczenia
sSwiadczen kwota
Swiadczenie rodzicielskie 375 342 916,50 1 000,00
Koszty obstugi 660,00
Razem 343 576,50
Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka
AR
S
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Wypftacone swiadczenia rodzicielskie
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| m Swiadczenie rodzicielskie 355 416 [ 342916 |

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka

Analizujgc rok 2020r. w stosunku do 2019r. w $wiadczeniu rodzicielskim stwierdza sie niewielki

spadek liczby swiadczen o 8 a spadek wyptaconych $wiadczen o kwote 12 500z%.

IX. Zasitki dla opiekunow

W dniu 15 maja 2014 r. w Zycie weszla ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyplacie zasitkéw dla opiekunow. Jej przepisy okreslajq, na jakich warunkach mozliwe jest nabycie
uprawnienia do otrzymywania zasitku dla opiekundw, a takze zasady, zgodnie z ktérymi sq one ustalane
i wyplacane. Jest to Swiadczenie skierowane wylgcznie do o0séb, ktére na wskutek
ww. nowelizacji utracily I lipca 2013 r. prawo do swiadczenia pielggnacyjnego i nie spelnily kryterium
dochodowego do otrzymania specjalnego zasitku opiekuriczego, pozostajgc bez wsparcia pavistwa.
Zasitek dla opiekuna dorostej osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci wynosi 620,00 zt netto.
Prawo do zasithu dla opiekuna wustalalo si¢ na czas nieokreslony, chyba ze orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci zostato wydane na czas okreslony.
Uprawnienie do pobierania zasitku dla opiekuna bylo jednak weryfikowane co pdt roku. W tym celu
przeprowadzany byt wywiad srodowiskowy. Wywiad ten moze zostaé takze przeprowadzany wéwczas,
gdy zaistniejq waqtpliwosci co do faktu sprawowania opieki przez osobe pobierajgcq zasilek dla

opiekuna.

Realizacja zasitkéw dla opiekunow w okresie 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 roku przedstawiata
Sie nastepujgco:

RO
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Liczba Wyplacona
Wysokosé swiadczenia
Swiadczen kwota
Zasitek dla opiekuna 53 31992,00 620,00
Koszty obstugi 111897
razem 3311097

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Liczba $wiadczen zasitku dla opiekuna
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Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Liczba uprawnionych oséb do korzystania z zasitku dla opiekunéw zmalata w 2020 roku,
w poréwnaniu z rokiem poprzednim o ok.60%. Przyczyng byta Smier¢ 0s6b, nad ktorymi sprawowana
byla opieka. W stosunku do roku 2019 jest to spadek o 57 $wiadczen co przeklada si¢ o mniejsze

wydatkowanie kwoty o 36 208z1.

Sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe

Za osoby pobierajgce $wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekurczy oraz zasitek dia
opiekuna oplacane byly sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Organ realizujgcy Swiadczenia
rodzinne oplacal skladkg na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy odpowiadajqcej
wysokosci $wiadczenia pielggnacyjnego oraz odpowiednio specjalnego zasitku opiekunczego i zasithu
dla opiekuna przez okres niezbedny do uzyskania okresu ubezpieczenia (tj. 20- letni okres skladkowy
i niesktadkowy w przypadku kobiet i 25 lat w przypadku mezczyzn) z zastrzezeniem art. 87 ust. 1b

ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh

a0
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Spotecznych i nie dluzej niz przez okres na Jaki ustalono prawo do w/w swiadczen. Skiadek nie

oplaca sig za osoby podlegajgce obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego z innego tytutu.

Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i renfowe z ubezpieczenia spolecznego za osoby otrzymujgce

Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekuriczy, zasilek dla opiekuna oplacone w roku 2020:

Wyplacona .
Liczba skladek kwota Srednia wysoko$¢ sktadki (w zt)
(wzl)
Skladki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spolecznego za 652 273 692,00 z¢ 419,77 zt
osoby otrzymujqce swiadczenie
Dielegnacyjne
Skladki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spolecznego za
osoby otrzymujace specialny 383 55077,79 z1 143,81 z1
zasitek opiekuniczy
Skladki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spolecznego za
osoby otrzymujgce zasilek dla 37 4188,04z24 113,192
opiekuncw
Zrddto: opracowanie wiasne Osrodka
700
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pielegnacyjne opiekuriczy opiekundéw

® Srednia wysokoéc éwiadczenia

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka
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Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane byly za osoby pobierajgce Swiadczenie

pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekuriczy oraz zasilek dla opiekuna niepodlegajgce obowigzkowi

ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.

Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby otrzymujgce Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny

zasilek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna w roku 2020:

Wyplacona kwota

Liczba skladek (wal)

Skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
otrzymujgce Swiadczenie 149 24 540,00 z1
pielegnacyjne

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za osoby
otrzymujgce specjalny zasitek 151 8 426,00 z#

opiekunczy

Sktadki na ubezpieczenie
Frédlo: zdrowotne oplacane za osoby
otrzymujqce zasilek dla 23 128400z

wiasne Osrodka opiekunéw

Liczba sktadek zdrowotnych optaconych w roku 2020

e

Swiadczenie  Specjalny zasitek Zasitek dla
pielegnacyjne opiekuriczy opiekunéw

Zrédto: Opracowanie wiasne orodka

® Liczba sktadek zdrowotnych

opracowanie
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X. Jednorazowe $wiadczenie wla Zyciem”

Program ,, Za zyciem” jest programem rzgdowym wprowadzonym w styczniu 201 7r. ustawg
z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”. Program wspiera rodziny
z osobami niepetnosprawnymi, w szczegolnosci wychowujgce niepelnosprawne dzieci. Obejmuje
rozwigzania dotyczqce wsparcia dla kobiet w ciqzy i ich rodzin, wezesnego wspomagania dziecka
ijego rodziny, ustug wspierajgcych, rehabilitacyjnych i mieszkaniowych. Program zapewnia
koordynacje wsparcia, poradnictwa i informacji i jest realizowany przez wiele podmiotow.

W ramach programu wyplacano dwa jednorazowe swiadczenie w kwocie 8 000 z¢ z tytutu
urodzenia dziecka u kidrego stwierdzono cigzkie i nieodwracalne uposiedzenie, nieuleczalng
chorobe zagrazajgcq zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka w czasie porodu.

Wyplata swiadczenia nie byla uzalezniona od spetnienia kryterium dochodowego.

Liczba oséb Wyplacona
Wysokos$¢ swiadczenia
uprawnionych kwota
Za zyciem 2 8 000,00 4 000,00
|
Koszty obstugi 247,42
razem 8247,42

Zrédlo: opracowanie wiasne Osrodka,

S$wiadczenie "Za syciem"
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Zrédilo: opracowanie wlasne Osrodka
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Powyzszy wykres przedstawia zaleznos¢ wyptaty Jjednorazowego Swiadczenia ,, Za Zyciem” w stosunku
do 2019 roku. Z analizy wynika, ze w 2019 wyplacono pigé Jjednorazowych swiadczen ,, Za Zyciem” na

kwote 20 000 zt. Zaobserwowano spadek 0 3 Swiadczenia.
XI. Realizacja Funduszu Alimentacyjnego i Zaliczki Alimentacyjnej

11.1 Przyznawanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sq na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity Dz.
U. 22020 r., poz. 808 z pdzn. zm.).
Akt wykonawczy: rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 roku
w sprawie sposobu i trybu postgpowania, sposobu ustalania dochodu oraz zakresu informacyi, jakie
majq byé zawarte we wniosku, saswiadezeniach i o$wiadczeniach w sprawach o ustalenie prawa

do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1467).

Swiadczenia 7 funduszu alimentacyjnego przystugujq:

1) obywatelom polskim;
2) cudzoziemcom:

a) jezeli wynika to z wigzqcych Rzeczpospolitg Polskq uméw dwustronnych zabezpieczeniu Spotecznym;
b) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly,
zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej oraz zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwiqzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach;

¢) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwiqzku z uzyskaniem statusu uchodzcy

lub ochrony uzupetniajgcej.

Osobg uprawniong do S$wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, kidre ma
zasgdzone od rodzica alimenty, jezeli egzekucja alimentow jest bezskuteczna. Swiadczenia
z FA przystugujq na dziecko do ukoviczenia przez nie 18 lat. Na dziecko starsze swiadczenia przystugujq
do ukoviczenia 25 lat pod warunkiem, ze wuczy sig W ono szkole lub szkole wyzszej,
a na dziecko, ktére ma ustalony znaczny stopien niepelnosprawnosci —bezterminowo.

Ponadto o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego mogq ubiegac sig nie tylko rodzice samotnie
wychowujgcy dzieci, ale  réwniez ci, kidrzy zawarli  zwigzek — malzenski lub  Zyjg
w konkubinacie.

Prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguje, jezeli dochéd na osobg

w rodzinie nie przekracza 900 zt (od 1 patdziernika 2020 roku). Swiadczenia z funduszu
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alimentacyjnego praystugujq w wysokosci biezgco zasqdzonych alimentéw nie wigcej jednak niz 500 z#
na kazde dziecko.

Realizacja $wiadczer z fumduszu alimentacyjnego w okresie od | stycznia 2020 do 31 grudnia 2020
roku przedstawia sig nastepujgco:

Struktura wydatkoéw na $wiadczenia Z funduszu alimentacyjnego w 2020r.

Liczba Wyptacona ,
Srednie Swiadczenie
Swiadczeri kwota
Fundusz alimentacyjny 737 339 000,00 459,98
Koszty obstugi 10 484,54
Razem: 349 484,54

Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka

Struktura wydatkéw na $wiadczenia ; Junduszu alimentacyjnego w 2019 r.

Liczba Wyplacona .
Srednie $wiadczenie
Swiadczen kwota
Fundusz alimentacyjny 772 348 158,07 450,98

Zrddlo: opracowanie wiasne Osrodka

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
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Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Analizujgc powyzsze zaobserwowano spadek $wiadczer 0 35 co wplywa na wydatkowang kwotg
09 158zt Ze wzgledu na niskie kryterium dochodowe pobieranych $wiadczer zauwazana jest tendencja

spadkowa.
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Pomimo wzrostu kryterium dochodowego od pazdziernika 2020 r. do kwoty 900 zt na osobe
w rodzinie nastgpil nieznaczny spadek liczby rodzin posiadajqcych prawo do pobierania swiadczen
z funduszu alimentacyjnego. Kryterium dochodowe wzrosto od 2019 r. 0 100 zi na osobe, natomiast
placa minimalna rok rocznie ulega podwyzszeniu, co skutkuje zmniejszeniem liczby rodzin

uprawnionych do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Liczba wydanych decyzji w sprawie $wiadczeri z funduszu alimentacyjnego w 2020r.

Liczba wydanych decyzji w sprawie Swiadczen 2 funduszu 43
alimentacyjnego, w tym:

- stwierdzajqcych nienaleznie pobrane $wiadczenia 0
- odmowne 0

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

11.2 Prowadzenie postepowari wobec dtuznikow alimentacyjnych

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ktéra
wprowadzita nowe regulacje w zakresie pomocy paristwa osobom uprawnionym do alimentéw oraz
postepowania wobec dhuznikéw alimentacyjnych i tym samym zastgpita ustawe o postgpowaniu wobec
dhuznikéw  alimentacyjnych oraz zaliczce  alimentacyjnej od czasu obowigzywania (Y. od 1
pazdziernika 2008 r.) byla juz kilka razy nowelizowana zaréwno w czesci dotyczqcej przyznawania
$wiadczen oraz prowadzonego postgpowania wobec dtuznikow.

Katalog srodkéw stuzqcych do dyscyplinowania dhiznikéw  alimentacyjnych od  kilku lat
pozostaje  niezmienny. Istieje  koniecznosé przeprowadzania wywiadéw z  diuznikami, ich
aktywizacja zawodowa, a w  okreslonych w  ustawie przypadkach  skladanie  wniosku
do prokuratury o $ciganie diuznika oraz skladanie wniosku do prezydenta o zatrzymanie prawa jazdy.
Skierowanie wniosku do prokuratury o S$ciganie za przestgpstwo uporczywego uchylania sie
od obowigzku alimentacyjnego oraz do starosty o zatrzymanie prawa jazdy musi byé poprzedzone
wydaniem decyzji administracyjnej uznajgcej dluznika za uchylajgcego sig od zobowigzan
alimentacyjnych. W razie powstania zaleglosci w naleznosciach diuznika za okres dluzszy niZ
6  miesiecy przekazywane sq do biura informacji gospodarczej informacje o zobowigzaniach
dhuznikéw wynikajgcych z wyplacanych $wiadczeh z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczki
alimentacyjnej. Od 2016 roku istnieje obowiqzek przekazywania takich informacji do wszystkich biur
informacji gospodarczych podanych przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki w Biuletynie
Informacji Publicznej.

Podobnie jak w latach ubieglych najwiecej problemow byto z ustalaniem miejsca zamieszkania
dhuznika. Z tego wzgledu nie mozna przeprowadzi¢ z dluznikiem wywiadu i odebra¢ oswiadczenia

majgtkowego. Sami diuznicy nie byli natomiast zainteresowani wspélpracg z MOPS, nie widzieli
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potrzeby przedstawienia swojej sytuacyi, skorzystania z pomocy w znalezieniu i podjeciu pracy (poprzez

aktywizacjg zawodowq), a tym samym zdobycia pracy i regulowania zobowiqzan alimentacyjnych.

Drziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych podejmowane sq na wniosek organu wiasciwego
wierzyciela tj. wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
osoby uprawnionej jesli:

1) osobie uprawnionej zostato przyznane prawo do §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;
2) osoba uprawniona do $wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel ustawowy ztozy
do organu wiasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dziatar wobec diuznika alimentacyjnego.
Organ wiasciwy diuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji
rodzinnej, dochodowej i zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn
nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego o$wiadczenie majgtkowe.
Nastgpnie organ wilasciwy dluznika przekazuje komornikowi sqdowemu informacje majgce wplyw
na skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegdlnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz
os$wiadczeniu majqtkowym diuznika alimentacyjnego.
W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigzaé sig ze swoich zobowigzan z powodu braku
zatrudnienia, organ wiasciwy dtuznika zobowiqzuje go do zarejestrowania sig jako bezrobotny albo jako
poszukujgcy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sig jako bezrobotny oraz informuje

wlasciwy powiatowy urzqd pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dluznika.

Jezeli diuinik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub odméwit:
1) zlozenia oswiadczenia majgtkowego,
2) zarejestrowania sig w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujgey pracy,
3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac
spolecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robdt publicznych, prac na zasadach robdt publicznych
albo udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych

- organ wiasciwy diuznika wszczyna postgpowanie dotyczqce uznania diuznika alimentacyjnego
za uchylajgcego si¢ od zobowigzah alimentacyjnych.
Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego si¢ od zobowiqzan alimentacyjnych
stanie sig ostateczna, organ wlasciwy dluznika kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy
dtuznika, dolqczajgc odpis tej decyzji, oraz sklada wniosek o sciganie za przestepstwo okreslone w art.

209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

Dtuznik alimentacyjny jest zobowiqzany do zwrotu organowi wiasciwemu wierzyciela

naleznosci w wysokosci swiadczenr wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej,
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lgcznie  z ustawowymi odsetkami. Odsetki sq naliczane od pierwszego dnia nastgpujgcego po dniu
wyplaty swiadczen z funduszu alimentacyjnego, do dnia splaty.

Naleznosci przypadajgce od dluznika alimentacyjnego z tytutu $wiadczen wyplaconych
z funduszu alimentacyjnego podlegajq Sciggnigciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji sqdowej
na podstawie przepisow o egzekucji Swiadczeh alimentacyjnych, z uwzglednieniem przepisow niniejszej
ustawy.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego podlegajg zwrotowi. Oznacza to, ze diuznik musi
zwrécié wyplacone Swiadczenia wraz z odsetkami za opdznienie, ktére naliczane sq do dnia splaty
nalesnosci. Naleznosci przypadajgce od dluznikow alimentacyjnych z tytutu $wiadczen wyptaconych
z funduszu alimentacyjnego podlegajq Sciggnieciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji sqdowej.
Postepowanie egzekucyjne prowadzq komornicy sqdowi. Po wydaniu decyzji ustalajgcej prawo do
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego organ wiasciwy wierzyciela wnosi o wszczgcie postgpowania
egzekucyjnego lub o przylgczenie sig do toczgcego  sig postgpowania egzekucyjnego w sprawie

zaspokojenia roszczer osoby uprawnionej do alimentow.

Organ wlasciwy wierzyciela przekazuje diuznikowi alimentacyjnemu:
1) informacje o przyznaniu “osobie uprawnionej $wiadczerr z funduszu alimentacyjnego oraz
0 obowigzku zwrotu wraz z odsetkami naleznosci z tytulu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
wyplaconych osobie uprawnionej;
2) uchylony,
3) informacje o wysokosci zobowigzan diuznika alimentacyjnego wobec Skarbu Panstwa z tytutu:

a) wyptaconych osobie uprawnionej Swiadczeh z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy;

b) wyplaconych osobie uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005
o postgpowaniu wobec diuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. z 2020 roku,
poz. 808) zaliczek alimentacyjnych,
¢) wyplaconych na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 1974 r. o funduszu alimentacyjnym (Dz.U.

21991 r. Nr 45, poz. 200 ze zm.) $wiadczer z funduszu alimentacyjnego.

W 2020 roku prowadzono dzialania w stosunku do 58 dluznikéw alimentacyjnych, w tym m.in..

—  skierowano do komornikow sgdowych 58 wnioskoéw o przylgczenie do postgpowania egzekucyjnego
wobec diuznikéw alimentacyjnych,

—  wystosowano do dluznikow alimentacyjnych 36 wezwan w celu zgloszenia si¢ na wywiad
alimentacyjny,

—  skierowano 21 wnioskéw o podjecie dziatah wobec diuznikéw niezamieszkujgcych w Makowie
Podhalaniskim,

—  wplynelo 15 wnioskéw z innych gmin o podjecie dziatan wobec diuznikéw alimentacyjnych,

—  przeprowadzono 16 wywiadow alimentacyjnych,
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rzgdowej. Swiadczenie wychowawcze i koszty jego obstugi sq finansowane w Jormie dotacji celowej
z budzetu panstwa.

Zgodnie z ustawg 500+ $wiadczenie wychowawcze przystuguje obywatelom polskim oraz
wskazanym w niej kategoriom cudzoziemedéw — przede wszystkim tym, w odniesieniu do ktérych wynika
10 z przepiséw o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego lub wigzqcych Polske dwustronnych
umow miedzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym. Prawo do $wiadczenia wychowawczego
przewidziano dla: matki, ojca, opiekuna Jaktycznego dziecka (czyli osoby Jaktycznie opiekujgcej sie
dzieckiem, jezeli wystgpita do sqdu opiekunczego z wnioskiem o jego przysposobienie) albo opiekuna
prawnego dziecka, do dnia ukoriczenia przez dziecko 18. roku Zycia.

Ustawodawca okreslit takze zasady ustalania $wiadczenia za niepetny miesige. W przypadku
urodzenia dziecka, ukohczenia przez nie 18. roku Zycia lub w sytuacji, gdy dziecko, zgodnie
z orzeczeniem sqdu, jest pod opiekq naprzemienng obydwojga rodzicéw rozwiedzionych, zyjgcych
w separacji lub zyjgcych w rozigezeniu, kwotg $wiadczenia przystugujgeq za niepetny miesige trzeba
ustalic, dzielge wysoko$é tego Swiadczenia preez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu,
a otrzymang kwotg nalezy pomnoiyé prrez liczbe dni kalendarzowych, za ktére przystuguje to

Swiadczenie. Kwote $wiadczenia za niepelny miesige zaokrggla sie do 10 groszy w gore.

Wsréd istotnych zmian dotyczgcych realizacji $wiadczenia wychowawczego (5 00+) nalezy

odnotowaé:

> nowelizacje od I lipca 2019 r. ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci: rozszerzajgcej
krqg uprawnionych do $wiadczenia bez wzgledu na kryterium dochodowe oraz ustalenie
alimentéw na dziecko od drugiego rodzica w przypadku wnioskéw sktadanych przez rodzicéw
samotnie wychowujgcych dziecko, wydiuzajgcej przejsciowo okres Swiadczeniowy do 31 maja

2021 r.;

W 2020r. obowigzywal dluzszy okres, na Jaki przyznawano Swiadczenie. Jezeli rodzic zlozyl wniosek

0 300 plus po 30 czerwca 2019r., to $wiadczenie zostato przyznane do dnia 31 maja 2021r.

Z tego powodu w 2020r. nie bylo koniecznosci sktadania kolejnego wniosku. Wyjqtek stanowili rodzice,

ktdrzy w zwigzku z urodzeniem sie¢ dziecka wnioskowali o wsparcie po raz pierwszy.

Zasady te sq zwigzane ze zmiang okresu, na Jaki przyznawane jest swiadczenie. Docelowo bowiem

bedzie on trwat od dnia 1 czerwea br. do dnia 31 maja roku nastgpnego.

W 2021r. $wiadezenie ,, 500 plus” zostanie zatem przyznane na okres od 1 czerwea 2021y do 31 maja

2022r
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Whnioski o $wiadczenie wychowawcze (, 500 plus”) w 202 Ir. sq przyjmowane:

o od I lutego 2021 r. — drogq elektroniczng;

o od I kwietnia 2021 r. — w wersji papierowej.

Realizacja $wiadczeri wychowawczy

przedstawiata sig nastepujgco:

ch w okresie od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 roku

Struktura wydatkéw na realizacje swiadczenia wychowawczego w 2020 roku

Wyplacona kwota Wysokosé
Liczba dzieci Liczba $wiadczen wraz 7 kosztami swiadczenia
obstugi
’TS';viadczenie
3157 33043 17 853 555,67 500,00

wychowawcze

Koszty obstugi

Z & 149 977,27
0,85%
razem 18003 532,94
Zrodio: opracowanie wiasne Osrodka
Struktura wydatkéw na realizacj¢ $wiadczenia wychowawczego 2019
Wyplacona
P Wysokos¢
Liczba dzieci Liczba $wiadczen kwota wraz z
swiadczenia
kosztami obstugi
Swiadczenie B
3.097 29 686 15019 562,96 500,00
wychowawcze

Zrédio: opracowanie wiasne Osrodka
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Swiadczenia wychowawcze
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Wi Liczba swiadczen

Zrddlo: opracowanie wlasne Osrodka

Podsumowanie

W 2020 roku do Osrodka Pomocy Spolecznej wplynelo 165  wnioskow,
w tym 116 wnioskéw w wersji papierowej i 49 wnioskow w wersji elektronicznej. Lgcznie wyptacono 33
043 swiadczenn wychowawczych w tym w ramach koordynacji zabezpieczenia spofecznego 1068
Swiadczen, na tgczng kwotg 17 853 555,67 zt. W tym tez okresie wydano 165 informacji o przyznaniu
Swiadczenia.
Zwrot nienaleinie pobranego $wiadczenia 500+ przekazano na dochody BP do MUW w Krakowie
w kwocie 2 500,00 7.
Odsetki od zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia 500+ przekazano do MUW w Krakowie w kwocie
282,347

W 2020r. odnotowano wzrost liczby rodzin, wyplaconych $wiadczen, Jak rowniez wydatkowanej
kwoty na swiadczenia wychowawcze. Bezspornie jest to spowodowane wprowadzong w lipcu 2019r.
nowelizacjq  przepiséw  dotyczqcych  ustalania prawa do $wiadczenia wychowawczego, ktdre
przystuguje niezaleznie od kryterium dochodowego na kazde dziecko. Lqgcznie przyznano 33 043
Swiadczer na 3 157 dzieci, co w poréwnaniu z 2019 rokiem spowodowato zwigkszenie liczby dzieci
010 %.
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XIII. Swiadczenie »Dobry start”

Program ,, Dobry start” to kolejny program rzqdowy majgcy na celu wyréwnanie szans
edukacyjnych dzieci poprzez wsparcie finansowe dla uczniow rozpoczynajgcych rok szkolny.
Warunki nabywania prawa do $wiadczenia reguluje Rozporzqdzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja
2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzqdowego programu ., Dobry start”.

Swiadczenie ,, Dobry start” przystuguje w wysokosci 300 zt raz w roku na rozpoczynajgce
rok szkolny dzieci do ukohczenia 20 roku zycia. Dzieci niepetnosprawne uczqce si¢ w szkole
otrzymajq je do ukohiczenia 24 roku zycia. Wsparcie jest udzielane bez wzgledu na dochod. Program
obejmuje dzieci wychowujqce sig zarowno w rodzinach, jak ite przebywajqce w pieczy zastgpczej.

W programie ,,Dobry Start” obowigzuje uproszczona procedura. Nie ma bowiem
koniecznosci wydania i doreczenia decyzji administracyjnej o przyznaniu Swiadczenia. Osoby
ubiegajgce sig o $wiadczenie otrzymywaly informacje o jego przyznaniu na podany we wniosku
adres e-mail. W przypadku braku adresu, informacjg o przyznaniu Swiadczenia mozna
byto uzyska¢ na stawiennictwo osobiste. Decyzje administracyjne wydawane byly jedynie
w przypadku odmowy przyznania $wiadczenia, a takze w sprawach nienaleznie pobranych
Swiadczen.

W ramach programu ,Dobry start” wyplacono Swiadczenia dla 2 107 dzieci,

a wydatkowano na ten cel kwotg 632 100,00 z1.

Zmiany w programie ,, Dobry start”, ktére weszly w zycie 1 sierpnia 2019r.:
—  mozliwo$é ubiegania si¢ o $wiadczenie dla uczniéw szkdt dla dorostych i szkdt policealnych,
—  mozliwo$é ubiegania sig¢ o $wiadczenie za pomocq systemu teleinformatycznego udost¢pnianego

przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (PUE — ZUS).

Liczba Wyplacona
Wysokos¢ swiadczenia
swiadczen kwota
., Dobry start” 2107 632 100,00 300,00
Koszty obstugi 20 970,00
razem 653 070,00

Zrédio: opracowanie wlasne Osrodka

A
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Swiadczenie "Dobry start"
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Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka

Liczba $wiadczetr w 2020 roku spadla o 19 $wiadczern w poréwnaniu z rokiem poprzednim, co
przedktada si¢ na zmniejszenie wydatkéw na $wiadczenia o 5 700zL, a kosztéw obstugi o 245z Na
»Dobry start” ogétem wydatkowano 653 070,00 71 = tego na Swiadczenia 632 100,00 7, pozostala
kwota 20 970,007 to koszty obstugi.

X1V. Program ,,Czyste Powietrze”

Celem Program ,, Czyste Powietrze” Jest poprawa jakosci powietrza oraz zmniejszenie emisji gazéw
cieplarnianych poprzez wymiane 2rédet ciepla i poprawg efektywnosci energetycznej budynkéw
mieszkalnych jednorodzinnych. Narzedziem w osiggnigciu celu jest dofinansowanie przedsigwzigé
realizowanych przez beneficjentéw uprawnionych do podstawowego poziomu dofinansowania oraz
beneficjentéw uprawnionych do podwyzszonego poziomu dofinansowania. Beneficjentami Programu

sq osoby fizyczne, ktdre Igcznie spelniajg nastepujgce warunki:

1) sq wlascicielami/wspéiwlascicielami budynku mieszkalnego Jednorodzinnego lub wydzielonego
w  budynku  jednorodzinnym  lokalu mieszkalnego  z  wyodrebniong ksiegg  wieczystq;
2) przecietny miesigeczny dochdd na Jjednego cztonka ich gospodarstwa domowego nie przekracza kwoty:
a) 1400 zt w gospodarstwie wieloosobowym,

b) 1960 zt w gospodarstwie Jednoosobowym.

W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, roczny przychéd beneficienta z ttutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej za rok kalendarzowy, za ktory ustalony zostal

przecigtny miesigczny dochdd, nie przekroczyl trzydziestokrotnosci kwoty minimalnego wynagrodzenia

R
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za prace okreslonego w rozporzqdzeniu Rady Ministrow obowigzujgcym w grudniu roku

poprzedzajgcego rok zlozenia wniosku o dofinansowanie.

W zwigzku ze zmiang przepiséw dotyczqcych Prawa Ochrony Srodowiska Miejski Osrodek Pomocy

Spolecznej w Makowie Podhalaniskim na podstawie

e art. 411 ust. 10g, ust. 10h ustawy — Prawo ochrony Srodowiska z dnia 27 kwietnia 2001 (Dz. U.
z2020r. poz. 1219 z pozn. zm.);

e  Rozporzqdzenia Ministra Klimatu z dnia 02.10.2020 r. w sprawie okreslenia wzoru zqdania
wydania zaswiadczenia o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajgcego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz wzoru tego zaswiadczenia (Dz.

U. 2020 r. poz. 1713)

wydaje od dnia 01 patdziernika 2020 roku zaswiadczenia o wysokosci przeciginego miesigcznego
dochodu przypadajgcego na jednego czionka jej gospodarstwa domowego.

W okresie od 01 pazdziernika 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Makowie Podhalaniskim wydat 13 Zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu
przypadajgcego na jednego czlonka gospodarstwa domowego dla mieszkanicéw Gminy Makéw
Podhalanski.

RA
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ZAKONCZENIE

Reasumujgc stwierdzié nalezy, ze Jednym z nadrzednych zadan pomocy spofecznej jest
doprowadzenie 0s6b i rodzin do ich zyciowego usamodzielnienia. Osiggniecie tego celu wymaga
wspdipracy i zaangazowania w caly proces zaréwno samych zainteresowanych jak tez instytucji
i przedstawicieli wiadz lokalnych, dzigki czemu podejmowane dzialania majq charakter kompleksowy,
spojny — mozliwie najbardziej optymainy. Miejski  Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie
Podhalariskim, majgc na uwadze wiasnie takie wylyczne, organizowat dziatania z zakresu szeroko
rozumianej pomocy spolecznej przy wykorzystaniu zasobdéw wlasnych, ale réwniez na zasadzie
partnerstwa z réznorodnymi organizacjami i instytucjami. Podejmowat dziadania profilaktyczne,
aktywizacyjne, opiekuricze i integracyjne na rzecz 0séb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym. Wzorem lat ubieglych, Osrodek skutecznie pozyskiwal réwniez Srodki zewnetrzne, zaréwno
krajowe jak i unijne, co pozwolito uzupetnié¢ funkcjonujgce na terenie Gminy Makéw Podhalariski
Systemy wsparcia mieszkaricéw. '

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim realizowal réwniez zadania
wynikajqce z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw, ustawy pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci. ustawy o wsparciu kobiet w cigzy
»Za zyciem”, rzqdowego programu ., Dobry start” oraz rozporzqdzenia w sprawie ,,Karty Duzej
Rodziny”. Osrodek, promowat modelowe rozwiqzania i spdjny wizerunek polityki spolecznej poprzez
upowszechnienie dzialar pomocy spolecznej w ramach realizacji pracy socjalnej oraz dzialar na rzecz
srodowiska. Wdrozone strategie, wzmocnily dziatanie Osrodka w zakresie tworzenia zintegrowanego
systemu opieki i wsparcia dla oséb i grup marginalizowanych. Dziatania Osrodka istotnie wplynely
na wzmocnienie jakosci lokalnego systemu polityki spotecznej oraz rozwdj dzialan spolecznych zgodny
ze zmieniajqcymi sig potrzebami $rodowiska.

Podobnie jak w latach poprzednich, réwniez w 2020 roku zachodzito wiele zmian w sytuacji
spoteczno-gospodarczej kraju, rzutujgcych na zadomia stuzb pomocy spolecznej, wsréd ktérych
najwazniejsza okazata si¢ pandemia Koronawirusa SARS COV-2. Wywarla ona duzy wphw
ha organizacjg pracy instytucji oraz wymusila realizacje dodatkowych zadan, wsréd ktérych
wzmacnianie aktywnej polityki senioralnej okazato sig jednym z kluczowych obszaréw. W okresie tym
Kladziono szczegélny nacisk na to, by dostepne rozwigzania nie tylko  informatyczne,
ale tez praktyczne pozwalaly na skuteczng obstuge 0séb potrzebujgcych jak i pozostalych mieszkaricéw
Gminy. )

/

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Edwarﬂ,ﬁra’v'&ﬂfc

R7
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