Zarzadzenie Nr 15 /2018
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Makowie Podhalanskim

z dnia 15 czerwca 2018 r.

w sprawie: zmiany do Regulaminu wynagradzania pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Makowie Podhalanskim.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych /tekst
jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 902 z p6zn. zm./ oraz § 1§ 3 i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych /Dz.U. z 2018r. poz. 936/,- Kierownik

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalanskim

zarzadza, co nastepuje:
§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikow Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Makowie
Podhalanskim wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 9/2015 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Makowie Podhalanskim z dnia 01.07.2015r. oraz zmianach do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalafiskim wprowadzonych Zarzadzeniem Nr 4/2018
Kierownika Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalanskim z dnia 2 stycznia 2018r.

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zatacznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Makowie Podhalafiskim otrzymuje brzmienie, jak w Zalgezniku Nr 3 do Regulaminu wynagradzania

pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalariskim do niniejszego

Zarzgd-zenia;

2. Zalacznik Nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Makowie Podhalanskim otrzymuje brzmienie, jak w Zalgezniku Nr 4 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalaiskim do niniejszego
Zarzgdzenia,
§2
Pozostale postanowienia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Makowie Podhalanskim pozostaja bez zmian

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. N/
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Zalgcznik nr 3

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Makowie Podhalanskim

Tabela stanowisk dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace

w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalanskim

Wynagrodzenie zasadnicze kwota

wzl od - do
Minimalne wymagania
Minimalny Maksymalny Maksymalna
Kategoria Wyksztalcenie Staz
poziom poziom stawka
Lp. Stanowisko zaszeregow oraz pracy
wynagrodzenia wynagrodzenia dodatku
ania umiejetnosci (w
zasadniczego zasadniczego funkcyjnego
zawodowe latach)
1 2 3 T 5 6 7 8
STANOWISKA KIEROWNICZE URZEDNICZE
5 lub
Wyzsze” lub | wedlug
Wedlug Wedlug
wedlug odr¢bn Wedlug
1 Kierownik XIX odrebnych odrebnych
odregbnych ych odrebnych
przepisow przepisow . )
przepisow przepis
ow
Gléwny wedlug odrebnych
2 XVI 2000,00 5200,00 4
ksiegowy przepiséw
STANOWISKA URZEDNICZE
3 Referent \% 1780,00 3300,00 $rednie” -
wyzsze” -
4 Starszy referent VI 1800,00 3400,00 .
Srednie” 2
Podinspektor, %
5 \% 1800,00 3400,00 wyisze” -
ksiggowy
Samodzielny o
wyisze? 2
referent,
6 Vil 1820,00 3500,00
Starszy 3
. $rednie” 4
_ ksiggowy
[ wyiszez) 1
7 Inspektor IX: 1860,00 3700,00 ¥
. : : srednie” 3
8 Starszy IX 1860,00 3700,00 wyzsze? 2




inspektor

srednie”

STANOWISKA POM

OCNICZE 1 OBSLUGI

Pomoc

administracyjna

1740,00

3100,00

$rednie”

10

Aspirant pracy

socjalnej

IX

1860,00

3700,00

srednie”

11

Pracownik

socjalny

X

1940,00

4200,00

wyisze
wedlug
odrebnych

przepiséw

XII

1920,00

4000,00

$rednie
wedlug
odrebnych

przepisow

12

Starszy
pracownik

socjalny

X1V

1960,00

4600,00

wyZsze
wedlug
odrebnych

przepisow

X1

1940,00

4200,00

srednie
wedlug
odrebnych

przepisow

13

Specjalista

pracy socjalnej

X1V

1960,00

4600,00

wyisze
wedlug
odrgbnych
przepisow
albo
dyplom
pracownika
socjalnego i
specjalizacja
I stopnia w
zawodzie
pracownik

socjalny

14

' St'arszy

specjalista

.'ﬁracy.socjalnej

XV

1980,00

5100,00

wyzZsze
wedlug
odrebnych

przepisow

% X

AN

¥

A




albo
dyplom
pracownika
socjalnego i
specjalizacja

II stopnia w

zawodzie
pracownik
socjalny
wedlug
Asystent
15 XIII 1940,00 4200,00 odrebnych
rodziny

przepisow




Zalgcznik nr 4
do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Makowie Podhalanskim.

POTWIERDZENIE ZAPOZNANIA SIE Z TRESCIA
ZMIAN DO REGULAMINU WYNAGRADZANIA
PRACOWNIKOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W MAKOWIE PODHALANSKIM

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z trescig zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Makowie Podhalaniskim wprowadzonych Zarzadzeniem
Nr 3/2018 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalanskim z dnia 15

czerwca 2018 r. obowigzujacych z dniem podpisania.

(podpis pracownika)



